
 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

คำนำ 

        แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2566 - 2569 ฉบับนี้ โรงเรียนเซนต์โยเซฟนครสวรรค์จัดทำขึ้น

เพื ่อเป็นแนวทางในการพัฒนาบริหารจัดการศึกษาของโรงเร ียน ในระยะ 4 ปี เพื ่อสนองนโยบายของ

กระทรวงศึกษาธิการและเป็นไปตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ หมวดที่ ๕ การบริหารและการจัด

การศึกษา โดยโรงเรียนได้ดำเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมทั้งภายใน ภายนอก   ของโรงเรียน ตามหลักการ 

SWOT (SWOT Analysis) และใช้ประโยชน์จากข้อมูลในรายงานประเมินตนเอง รวมทั้งผลการประเมินคุณภาพ

ภาพนอกของสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.)  เพื่อนำข้อมูลมาประกอบการ

กำหนดนโยบาย ระบุไว้ในวิสัยทัศน์ พันธกิจ ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ ตลอดจนมีการกำหนดแผนงาน โครงการ 

กิจกรรม และตัวชี้วัดความสำเร็จ เพื่อเป็นแนวทางการส่งเสริมให้การบริหารจัดการการศึกษามีคุณภาพสอดคล้อง

ตามมาตรฐานสากล 

        โรงเรียนเซนต์โยเซฟนครสวรรค์ หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ของโรงเรียน

ฉบับนี้  จะเป็นแผนแม่บทที่จะใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและนำไปสู่การจัดทำแผนปฏิบัติ

การประจำปีของโรงเรียนในแต่ละปีการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ  ในโอกาสนี้ทางโรงเรียนขอขอบพระคุณทุก

ฝ่ายที่มีส่วนร่วม ในการจัดทำแผนพฒันาคุณภาพการจัดการศึกษาสำเร็จด้วยด ี
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ส่วนที่ 1  

ข้อมูลของสถานศึกษา



 

 

ส่วนที่  1 ข้อมูลท่ัวไปของสถานศึกษา 
 

1.1 ประวัติการก่อตั้งสถานศกึษา 

โรงเรียนเซนต์โยเซฟนครสวรรค์ ตั้งอยู่เลขที่ 332 ถนนสวรรค์วิถี ตำบลปากน้ำโพ อำเภอเมืองนครสวรรค์ 

จังหวัดนครสวรรค์ บนเนื้อที่ 7 ไร่ 1 งาน 21 ตารางวา เป็นโรงเรียนเอกชนสายสามัญศึกษาในมูลนิธิส่งเสริม

การศึกษา คณะภคินีเซนต์ปอล เดอ ชาร์ตร ได้รับอนุญาตให้จัดตั้งเมื่อวันที่ 2 เมษายน พ.ศ. 2499 โดย เซอร์อาน

นา แชร์แมน มีอาคารเรียน 2 ชั้น จำนวน 1 หลัง ซึ่งพระสังฆราชหลุยส์ โชแรง เป็นผู้ประกอบพิธีเสกอาคาร 

วันที่ 17 พฤษภาคม พ.ศ. 2499 เปิดทำการสอนวิชาสามัญตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการตั้งแต่ชั้น

ประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 จำนวนนักเรียน 306 คน เซอร์โคลัมบา คอยล์ ดำรงตำแหน่งอธิการิณี

ท่านแรก เซอร์โอกุสแตง สุณี สกุลทอง ดำรงตำแหน่งเจ้าของ ผู้จัดการ และครูใหญ่ 

ปีการศึกษา 2500 - 2502 ได้เปิดช้ันเรียนเพ่ิมปีละหนึ่งช้ันจนถึงช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 5  

ปีการศึกษา 2504 เปิดชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 โดยเซอร์คลารีส สว่าง ศิวะดิษฐ์ ดำรงตำแหน่งเจ้าของ 

ผู้จัดการ และเซอร์อากาท มล.อุไร ชุมแสง ดำรงตำแหน่งครูใหญ่ ในปีการศึกษานี้ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 

และมัธยมศึกษาปีที่ 1 เรียนตามแผนการศึกษาแผนใหม่ 

ปีการศึกษา 2505 เซอร์อากาท มล.อุไร ชุมแสง ดำรงตำแหน่งผู้จัดการ เซอร์อิกญาเซีย ตุมบากา ดำรง

ตำแหน่งอธิการิณี มีนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 6 และมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 2 ตามหลักสูตรใหม่ ปีการศึกษานี้

นักเรียนสอบไล่ได้ทุกคน 

ปีการศึกษา 2506 เปิดรับนักเรียนถึงชั้นมัธยมปีที่ 3 ทุกชั้นเรียนตามหลักสูตรใหม่ ในปีนี้ได้สร้างอาคาร

เรียนใหม่ 1 หลัง บ้านพักครู 1 หลัง และสร้างที่จอดรถใหม่ 

ปีการศึกษา 2507 นักเรียนชั้นมัธยมปีที่ 6 สอบไล่ได้ทุกคนเป็นเวลา 3 ปีติดต่อกัน โรงเรียนจึงได้รับการ

รับรองวิทยฐานะจากกระทรวงศึกษาธิการให้เทียบเท่าโรงเรียนรัฐบาล  

ปีการศึกษา 2523 เซอร์อัลเฟรด สุจีร์ วรศิลป์ ดำรงตำแหน่งเจ้าของ อธิการิณี และผู้จัดการ และ         

เซอร์เซเลสตินา ยุภี กิจเจริญ ดำรงตำแหน่งครูใหญ่ ในปีนี้ได้สร้างอาคาร 3 ชั้น จำนวน 1 หลัง 

ปีการศึกษา 2526 เซอร์เซนต์โมรีส เฉวียง ศรีวิชัยรัตน์ ดำรงตำแหน่งอธิการิณีและผู้จัดการ และ เซอร์

เซเลสตินา ยุภี กิจเจริญ ดำรงตำแหน่งครใูหญ่ เปิดทำการสอนระดบัชัน้มัธยมศึกษาตอนปลาย และได้สร้างอาคาร

นักเรียนประจำ 1 หลัง เป็นอาคาร 2 ชั้น โดยชั้นบนเป็นที่พักนักเรียนประจำ และชั้นล่างเป็นโรงอาหารและ

ห้องอาหารนักเรียนประจำ 

ปีการศึกษา 2530 โรงเรียนได้รับเกียรติบัตรเป็นโรงเรียนที่ดำเนินการใช้หลักสูตรดีเด่น เป็นผู้นำการใช้

หลักสูตรมัธยมศึกษา จากกระทรวงศึกษาธิการ และเปิดรับนักเรียนชายระดับชั้นอนุบาล 1 ถึงชั้นมัธยมศึกษา      

ตอนปลาย 

ปีการศึกษา 2531 เซอร์เซเลสตินา ยุภี กิจเจริญ ดำรงตำแหน่งอธิการิณี ผู้จัดการ และครูใหญ่ โรงเรียน

ได้รับการคัดเลือกจากกระทรวงศึกษาธิการให้เป็นโรงเรียนที่ได้รับ “รางวัลพระราชทานระดับประถมศึกษาขนาด

ใหญ่”  



 

แผนพัฒนาการจัดการศึกษา 2566 - 2569  โรงเรียนเซนต์โยเซฟนครสวรรค์                                หน้า  2 

ปีการศึกษา 2541 เซอร์เมรี่ กอเรตตี สุมล ไผ่ทอง ดำรงตำแหน่งผู้ทำการแทนผู้รับใบอนุญาต อธิการิณี 

ผู้จัดการ และครูใหญ่ โรงเรียนได้รับคัดเลือกจากสำนักพัฒนาการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม เขตการศึกษา 7 

และระดับจังหวัด ให้เป็นโรงเรียนดีเด่น ด้านการปลูกฝังพัฒนาจริยธรรมนักเรียน  

ปีการศึกษา 2542 เซอร์เมรี่ กอเรตตี สุมล ไผ่ทอง ดำรงตำแหน่งผู้รับใบอนุญาต อธิการิณี และผู้จัดการ 

เซอร์มอนิกา ปรียารัตน์ ประทุมเทา ดำรงตำแหน่งครูใหญ่ เปลี่ยนช่ือโรงเรียนวันทามารีย์ เป็นโรงเรียนเซนต์โยเซฟ

นครสวรรค์ และใช้ชื ่อย่อว่า “ซ.ย.” สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน กระทรวงศึกษาธิการ      

ให้การรับรองมาตรฐานคุณภาพการศึกษา โรงเรียนเซนต์โยเซฟนครสวรรค์ ระดับก่อนประถมศึกษา ประถมศึกษา 

มัธยมศึกษา ตั ้งแต่ปีการศึกษา 2542–2546 และกระทรวงศึกษาธิการ มอบโล่ประกาศเกียรติคุณให้เป็น

สถานศึกษาที่จัดการสอนจริยศึกษาดีเด่นประจำปี 2542  

ปีการศ ึกษา 2545 โรงเร ียนได้ร ับรางว ัลเป ็นสถานศึกษาที ่จ ัดก ิจกรรมจร ิยศ ึกษาดีเด ่น จาก

กระทรวงศึกษาธิการและได้ร ับรางวัล “สถานศึกษารางวัลพระราชทาน ระดับก่อนประถมศึกษา” จาก

กระทรวงศึกษาธิการ และรางวัล “ห้องสมุดโรงเรียนเอกชนดีเด่น” ระดับมัธยมศึกษาขนาดกลาง จากสำนักงาน

คณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

ปีการศึกษา 2546 เซอร์เทเรซา เกื้อกูล รัตโนภาส ลงนามแทนผู้รับใบอนุญาต อธิการิณี ผู้จัดการ และ

ครูใหญ่ 

ปีการศึกษา 2547 โรงเรียนได้รับรางวัลสถานศึกษา “จัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม” จาก

กรมการศาสนา กระทรวงศึกษาธิการ สถานศึกษาและผู้บริหารได้รับรางวัล การจัดกิจกรรมชมรมวัฒนธรรมใน

โรงเรียนระดับยอดเยี่ยม จากสภาวัฒนธรรมจังหวัดนครสวรรค์ 

ปีการศึกษา 2550 โรงเรียนได้รับการรับรองมาตรฐานการศึกษา จากการประเมินคุณภาพภายนอก

สถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน รอบ 2 จากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา 

(องค์การมหาชน)  

ปีการศึกษา 2553 จัดตั้ง “สมาคมศิษย์เก่าโรงเรียนเซนต์โยเซฟนครสวรรค์” โดยนางวนิดา บุญนิมิตร 

ดำรงตำแหน่งนายกสมาคมศิษย์เก่าโรงเรียนเซนต์โยเซฟนครสวรรค์เป็นท่านแรก 

ปีการศึกษา 2555 โรงเรียนได้รับการรับรองมาตรฐานการศึกษา รอบสาม (พ.ศ.2554 - 2558) จาก

สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) 

ปีการศึกษา 2556 โรงเรียนเปิดทำการสอน Intensive English Program (IEP) โรงเรียนได้รับเกียรติ

บัตรโรงเรียนขนาดเล็กที่มีจำนวนนักเรียนสอบเข้าศึกษาต่อในมหาวิทยาลัยนเรศวรเป็นอันดับที่ 4 ในเขตภาคเหนือ 

ประจำปีการศึกษา 2556 จากมหาวิทยาลัยนเรศวร จังหวัดพิษณุโลก ได้รับรางวัลเหรียญทองแดง การทดสอบทาง

การศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O – NET) ของการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน จากคณะกรรมการ

ศึกษาเอกชน ปีนี้มีนักเรียน 3,053 คน 

ปีการศึกษา 2557 พิธีเสกอาคารเซนต์ปอลและเปิดป้ายอาคารเรียนคอนกรีตเสริมเหล็ก 5 ชั้น โดย

บาทหลวงศิริชาญ เอียงผาสุข เจ้าอาวาสอาสนวิหารนักบุญอันนา เซอร์ไอรีน ชำนาญธรรม อธิการิณีเจ้าคณะแขวง 

ภคินีเซนต์ปอล เดอ ชาร์ตร (ประเทศไทย) ร่วมเป็นประธานเปิดผ้าแพรคลุมป้ายอาคาร และประกอบพิธีเสกอาคาร 
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ปีการศึกษา 2558 เซอร์แอนนี วารี สนเจริญ ดำรงตำแหน่งผู้ลงนามแทน ผู้รับใบอนุญาต อธิการิณี 

ผู้จัดการ และผู้อำนวยการโรงเรียน โรงเรียนได้รับใบประกาศเกียรติคุณเป็น “สถานศึกษาแกนนำในโครงการ 1  

ช่วย 9 รุ่นที่ 3” จากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน)  

ปีการศึกษา 2559 เซอร์เอมิลี อัจฉรา รุ ่งโรจน์เกษตร ดำรงตำแหน่งผู ้รับใบอนุญาต ผู้จัดการ และ        

เซอร์ชอง-บัปติส กาญจนา สุดประเสริฐ ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียน นักเรียนระดับประถมศึกษาปีที่ 6 

จำนวน 1 คน ได้คะแนนสอบ O-NET วิชาภาษาอังกฤษ เต็ม 100 คะแนน 

ปีการศึกษา 2560 มูลนิธิส่งเสริมการศึกษาคณะภคินีเซนต์ปอล เดอ ชาร์ตร แห่งประเทศไทย ได้ทำการ

ว่าจ้างบริษัท ไทยริม เอนจิเนียริ่ง จำกัด ให้ดำเนินการก่อสร้างหลังคาคลุมลานกิจกรรมให้กับโรงเรียนเซนต์โยเซฟ

นครสวรรค์ โดยเริ ่มการดำเนินงานก่อสร้างตั ้งแต่เดือนมิถุนายน 2560 และการก่อสร้างแล้วเสร็จในเดือน

พฤศจิกายน 2560 ให้ชื่อว่า “อาคารโดมวันทามารีย์ - ศรีเซนต์โยเซฟ” เพื่อเป็นอนุสรณ์โอกาสฉลองครบ 60 ปี 

ของโรงเรียน  

พร้อมกันนี้ห้างหุ้นส่วนจำกัด วีวีซีแอลก่อสร้าง ได้ดำเนินการสร้างบ้านพักครูบนพื้นที่ 76 ตารางวา      

เป็นอาคารคอนกรีต 3 ชั้น 15 ห้องนอน เริ่มดำเนินการสร้างตั้งแต่วันที่ 19 ตุลาคม 2560 และก่อสร้างแล้วเสร็จ          

ในเดือนธันวาคม 2561 ให้ชื่อว่า “บ้านมารี-อานน์ เดอ ตียี” เพื่อระลึกถึงคุณแม่มารีย์ อานน์ เดอ ติยี ที่ได้มีส่วน

ร่วมงานกับคุณพ่อหลุยส์ โชเวต์ ในการก่อตั้งคณะและให้การอบรมหญิ งสาว 4 คนแรก ให้เป็นครูที่ดี รวมทั้ง          

เฉลิมฉลอง 120 ปีแห่งพระพร การก่อต้ังคณะภคินีเซนต์ปอล เดอ ชาร์ตร ในแผ่นดินสยาม โดยมีวัตถุประสงค ์ 

  1. เพื่อรองรับการพักอาศัยของครูชาวต่างชาติ และครูชาวไทยบางส่วนที่อยู่ต่างจังหวัด  

  2. เพื่อบำรุงและรักษาบุคลากรของโรงเรียน ให้มีความสุขทั้งร่างกาย จิตใจและมีสุขภาพอนามัยที่ดี  

โรงเรียนได้รับรางวัลโรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste School) เฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ระดับภาค รางวัล 1 ใน 5 ระดับประเทศ  

ปีการศึกษา 2561 เซอร์เอมิลี อัจฉรา รุ่งโรจน์เกษตร ดำรงตำแหน่งผู้รับใบอนุญาต อธิการิณี ผู้จัดการ 

และเซอร์ซีริล สุนีรัตน์ เปลี่ยนบำรุง ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียน  

มูลนิธิส่งเสริมการศึกษาคณะภคินีเซนต์ปอล เดอ ชาร์ตร แห่งประเทศไทย ได้ทำการว่าจ้างบริษัท ไทยริม เอนจิ

เนียริ่ง จำกัด ให้ดำเนินการก่อสร้างหลังคาคลุมลานกิจกรรมหลังที่ 2 โดยเริ่มการดำเนินงานก่อสร้างในเดือน

กันยายน 2561 และก่อสร้างแล้วเสร็จในเดือนธันวาคม 2561 ให้ชื่อว่า “อาคารโดม 120 ปี ชีวิตและพันธกิจของ

คณะเซอร์” เพื่อเป็นอนุสรณ์โอกาสฉลอง 120 ปี แห่งพระพร การก่อตั้งคณะภคินีเซนต์ปอล เดอ ชาร์ตร ใน

แผ่นดินสยาม โดยมีวัตถุประสงค์ ดังนี ้

1. เพื่อโรงเรียนมีภูมิทัศน์ที่สวยงามและปลอดภัย 

2. เพื่อโรงเรียนมีพื้นที่ในการดำเนินกิจกรรมของครูและนักเรียน 

3. เพื่อผู้ปกครองและนักเรียนมีสถานที่พักผ่อนที่ร่มรื่น 

4. เพื่อสร้างความพึงพอใจให้กับผู้ปกครอง นักเรียนและผู้ท่ีเข้ามาติดต่อในโรงเรียน 

โรงเรียนได้รับวุฒิบัตรการจัดกิจกรรมรณรงค์เนื่องในวันสิ่งแวดล้อมโลก เมื่อวันที่ 5 มิถุนายน 2561 หัวข้อ 

“รักษ์โลก เลิกพลาสติก”  
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คุณครูสังวาลย์ ฤทธิ์โพธิ์ ได้รับรางวัล "คุรุสดุดี" และเครื่องหมายเชิดชูเกียรติผู้ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณ

ของวิชาชีพ ประจำปี 2561 และคุณครูเพ็ญนภา นิติเชาวกุล ได้รับรางวัลครูผู้สอนดีเด่น "ระดับประเทศ" กลุ่ม

สาระการเรียนรู้ศิลปะ ประจำปี 2561 

นักเรียนระดับประถมศึกษาปีที่ 6 มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) รายวิชา

ภาษาอังกฤษ เต็ม 100 คะแนน จำนวน 3 คน 

นักเรียนระดับประถมศึกษาปีที่ 6 มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) รายวิชา

คณิตศาสตร์ เต็ม 100 คะแนน จำนวน 3 คน 

นักเรียนระดับประถมศึกษาปีที ่ 6 ได้รับรางวัลชนะเลิศ ประเภทชายเดี ่ยว การประกวดร้องเพลง

เทิดพระเกียรติ “พ่อแห่งชาต”ิ ชิงถ้วยพระราชทาน สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  

นักเรียนระดับประถมศกึษาปีท่ี 6 ได้รับรางวัลชนะเลิศ ประเภทหญิงเดี่ยว การประกวดดนตรีไทยนักเรียน

ภาคเหนือ ครั้งที่ 10 ถ้วยพระราชทาน สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  

ปีการศึกษา 2562 โรงเรียนได้รับรางวัล “สถานศึกษาปลอดภัยดีเด่น” ประจำปี 2562 จากกรมสวัสดิการ

และคุ้มครองแรงงาน กระทรวงแรงงาน  

โรงเรียนได้รับรางวัลระดับประเทศ การเข้าร่วมประกวดสวดมนต์หมู่สรรเสริญ คุณพระรั ตนตรัยทำนอง

สรภัญญะ งานมหกรรมส่งเสริมศีลธรรมและการประกวดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนด้านพระพุทธศาสนาปีที่ 4 เฉลิม

พระเกียรติ เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 28 กรกฎาคม 2562 มหาวชิราลงกรณ  

โรงเรียนได้รับรางวัลชมเชย โรงเรียนคาร์บอนต่ำ (ลดการใช้พลังงานไฟฟ้าที่โรงเรียน) ระดับมัธยมศึกษา 

และได้รับการคัดเลือกเข้าร่วมโครงการสิ่งแวดล้อม (Eco School) 

เด็กชายศุภณัฐ บุญธรรม นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 รับถ้วยรางวัลพระราชทานพระบาทสมเด็จพระ 

วชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว โครงการประกวดขับร้องเพลงพระราชนิพนธ์ของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิ

อดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร  

นักเรียนระดับประถมศึกษาปีที่ 6 มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) รายวิชา

ภาษาอังกฤษ เต็ม 100 คะแนน จำนวน 2 คน 

ประจำปีการศึกษา 2562 ปีการศึกษานี้มีจำนวนนักเรียน 3,358 คน มีจำนวนครู 169 คน 

ปีการศึกษา 2563 โรงเรียนได้รับการรับรองมาตรฐานการศึกษา รอบที่ 4 (พ.ศ. 2559 - 2563) ระดับ

คุณภาพ “ดีเยี่ยม” ทุกมาตรฐาน ในระดับการศึกษาปฐมวัย และระดับการศึกษา ขั้นพื้นฐาน จากสำนักงานรับรอง

มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) 

โรงเรียนได้รับรางวัล “สถานศึกษาปลอดภัยดีเด่น” ประจำปี 2563 (ปีที่ 2 ติดต่อกัน) จากกรมสวัสดิการ

และคุ้มครองแรงงาน กระทรวงแรงงาน  

โรงเรียนได้รับรางวัลเหรียญเงิน เรื่อง Reading Dairy ในการคัดสรรผลงาน หนึ่งโรงเรียน หนึ่งนวัตกรรม 

ประจำปี 2563 จากสำนักงานเลขาธิการคุรุสภา 
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  โรงเรียนได้รับคัดเลือกเป็นผู้บังคับบัญชาลูกเสือดีเด่น ประจำปี 2563 และเข้ารับเกียรติบัตรจากนายสิริรัฐ 

ชุมอุปการ ผู้ว่าราชการจังหวัดนครสวรรค์ ณ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด จำนวน 2 ท่าน ได้แก่ นายเกรียงศักดิ์  

วิริยะวงศ์โรจน์ ประเภท ผู้บริหาร และนายณัฐวุฒิ ฤทธิ์โพธิ์ ประเภท ผู้สอน 

คุณครูศิริรัตน์ แสงอุไร ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย และคุณครูเพ็ญนภา นิติเชาวกุล ครูกลุ่มสาระ

การเรียนรู้ศิลปะ ได้รับเครื่องหมายเชิดชูเกียรติ และประกาศนียบัตรครูอาวุโส ประจำปี 2563 จากมูลนิธิช่วยครู

อาวุโส ในพระบรมราชูปภัมภ์ 

นักเรียนระดับประถมศึกษาปีท ี ่ 6 มีผลการทดสอบทางการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน (O-NET) รายวิชา

ภาษาอังกฤษ เต็ม 100 คะแนน จำนวน 3 คน 

ปีการศึกษานี้มีจำนวนนักเรียน 3,195 คน มีจำนวนครู 158 คน 

ปีการศึกษา 2564 โรงเรียนได้รับรางวัล “สถานศึกษาปลอดภัยดีเด่น” ประจำปี 2564 (ปีที่ 3 ติดต่อกัน) 

จากกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน กระทรวงแรงงาน  

  โรงเรียนได้รับรางวัลหนึ่งโรงเรียน หนึ่งนวัตกรรม “ระดับเหรียญทอง” ประจำปี 2564 ระดับภูมิภาค 

หัวข้อ “SJN Positive School : ความรู้คู่ความสุข” จากสำนักงานเลขาธิการคุรุสภา 

  โรงเรียนร่วมลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ (MOU) ร่วมกับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช

มงคลธัญบุรี ในโครงการการเรียนรู้ตลอดชีวิต ในระบบเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ (ธนาคารหน่วยกิต)  

  โรงเรียนได้รับรางวัลชนะเลิศ การประกวดอาหารแปรรูปเพื ่อถนอมอาหาร เพื ่อวิถี  New Normal 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ผลิตภัณฑ์ น้ำยาปลาผงอบแห้ง เนื่องในงานสัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ  ส่วน

ภูมิภาค ประจำปี 2564 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฎนครสวรรค์ 

  โรงเรียนได้รับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 2 แข่งขันการประกวดโครงการสืบสานวัฒนธรรมท้องถิ่น จังหวัด

นครสวรรค์ จากสภาวัฒนธรรมจังหวัดนครสวรรค์ 

  เซอร์ซีริล สุนีรัตน์ เปลี่ยนบำรุง ได้รับรางวัลผู้บริหารดีเด่น และคุณครูสุดารัตน์ สิทธิ ได้รับรางวัลสดุดีครู

เอกชน เนื่องในวันการศึกษาเอกชนภาคเหนือ ครั้งที่ 7 ประจำปี 2564  

  คุณครูวรรณดี บังเพลิง ได้รับรางวัลครูดีเด่น คุณครูศิรินทิพย์ อุฤทธิ์ ได้รับรางวัลครูผู้จัดการเรียนรู้ STEM 

ดีเด่น คุณครูเปลวเทียน อุบลคลี่ ได้รับรางวัลครูผู้สอนภาษาอังกฤษดีเด่น และคุณครูศศิกิจจ์ เขตวิทย์ ได้รับรางวัล

เจ้าหน้าที่เอกชนดีเด่น เนื่องในงานวันครู ประจำปี พ .ศ. 2564 จากสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษา

เอกชนร่วมกับเครือข่ายพัฒนาการศึกษาเอกชนภาคเหนือ  

  คุณครูสุดารัตน์ สิทธิ ได้รับรางวัล “คุรุสดุดี” จังหวัดนครสวรรค์ คุณครูวรรณดี บังเพลิง ได้รางวัล 

“ครูผู้สอนดีเด่น” (ระดับจังหวัด) กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ คุณครูกาญจนา สุขแก่น ได้รับรางวัล “ครูภาษาไทย

ดีเด่น” เพื่อรับรางวัลเข็มเชิดชูเกียรติจารึกพระนามาภิไธยย่อ สธ จังหวัดนครสวรรค์ ประจำปี 2564 จาก

สำนักงานเลขาธิการคุรุสภา 

  เซอร์ซีริล สุนีรัตน์ เปลี่ยนบำรุง และคุณครูจิราวรรณ ดีแจ้ง ไดร้ับรางวัล One teacher One Innovation 

ชื่อผลงานนวัตกรรม กลยุทธ์การวัดและประเมินผล 360 องศา ของนักเรียนด้วยกระเป๋าบูรณาการความรู้  
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เด็กชายศุภณัฐ บุญธรรม ได้รับการคัดเลือกเป็นเด็กดี เด่นจังหวัดนครสวรรค์ จากสำนักงานพัฒนาสังคม

และความมั่นคงของมนุษย์ และได้รับการคัดเลือกเป็นเด็กดีเด่น จากสภาสังคมสงเคราะห์แห่งประเทศไทย ในพระ

บรมราชูปถัมภ์ (ระดับจังหวัด) เนื่องในวันเด็กแห่งชาต ิ

  โรงเรียนร่วมบริจาคมอบเครื่องคอมพิวเตอร์เพื่อการศึกษา จำนวน 35 ชุดให้กับโรงเรียนรัตนปัญญาวิชชา

ลัย ปีการศึกษานี้มีจำนวนนักเรียน 3,058 คน มีจำนวนครู 156 คน 

  ปีการศึกษา 2565 เซอร์ยูเลียนา ลมณี โจหิงค์ ดำรงตำแหน่งผู้รับใบอนุญาต อธิการิณี ผู้จัดการ และเซอร์

ซีริล สุนีรัตน์ เปลี่ยนบำรุง ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียน  ปีการศึกษานี้มีจำนวนนักเรียน 2,963 คน มี

จำนวนครู 140 คน  

ธนาคารโรงเรียนเซนต์โยเซฟนครสวรรค์ร่วมกับธนาคารออมสินภาค 6 ลงนาม MOU ในพิธีเปิดธนาคาร

โรงเรียนดิจิทัล ในวันที่ 24 พฤศจิกายน พ.ศ.2565 

โรงเร ียนเซนต์โยเซฟนครสวรรค์ ได้ร ับรางวัล “หนึ ่งโรงเร ียน หนึ ่งนวัตกรรม” ประจำปี 2565 

“ระดับประเทศ” รางวัลระดับเหรียญทองแดง จากผลงาน SJN Aroma Relief จาก นางสาวตรีนุช  เทียนทอง 

รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ เมื่อวันที่ 16 มกราคม พ.ศ.2566 ณ หอประชุมคุรุสภา กรุงเทพมหานคร 
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1.2 ปรัชญา คติพจน์ และตราสัญลักษณ์  

 

ตราสัญลักษณ์ 

 

 

 

 

 

 

 

สีประจำโรงเรียน 

 

“ สีฟ้า ”  และ “ สีขาว ” 

 

ปรัชญาการศึกษา 

 

มนุษย์ที่มีคุณภาพ  คือ  บุคคลที่มีคุณธรรมและความรู ้

 

คติพจน ์

 

 ศึกษาดี   มีวนิัย   ใจเมตตา   ใฝ่หาคุณธรรม   เลิศล้ำการงาน  

  

อัตลักษณ ์

 

ซื่อตรง   เรียบง่าย   การงาน   รักเมตตา   รู้คุณ 

 

เอกลักษณ ์

 

มารยาทดี  มีวนิัย 
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1.3  ข้อมูลด้านบุคลากร 

 ประเภท/ตำแหน่ง 
จำนวนครูและบุคลากรทางการศึกษา 

รวม 
ต่ำกว่า ป.ตร ี ป.ตร ี ป.โท ป.เอก 

1. ผู้บรหิารสถานศึกษา      

- ผู้รับใบอนุญาต - - 1 - 1 

- ผู้อำนวยการ - - 1 - 1 

รวม - - 2 - 2 

2. ผู้สอนการศึกษาปฐมวัย      

- ครูบรรจ ุ 3 20 - - 23 

- ครูอัตราจ้าง - 3 - - 3 

- ครูต่างชาติ - - - - - 

3. ผู้สอนการศึกษาขัน้พื้นฐาน      

ระดับประถมศึกษา      

- ครูบรรจ ุ - 34 2 - 36 

- ครูอัตราจ้าง - 17 - - 17 

- ครูต่างชาติ - 1 - - 1 

ระดับมัธยมศึกษา      

- ครูบรรจ ุ - 36 1 - 37 

- ครูอัตราจ้าง - 4 1 - 5 

- ครูต่างชาติ  - 3 - - 3 

รวม 3 118 4 - 125 

4. บุคลากรทางการศึกษา      

- เจ้าหน้าที่ 6 11 1 - 18 

5. เกษียณ - 2 - - 2 

รวมทั้งสิ้น 9 131 7 - 147 
 

1.4  ข้อมูลนักเรียน 

1.  ที่ตั้ง ⬜  กทม.   ☑  ภูมิภาค 
 

2.  ลักษณะโรงเรียน 

  ⬜  สามัญทั่วไป   ☑  สามัญศึกษาและ EP  ⬜  EP 
 

3.  ระดับที่เปดิสอน 

  ⬜ ปฐมวัย    ⬜ ปฐมวัย - ประถมศึกษา  

⬜ ปฐมวัย – ม.ต้น  ☑ ปฐมวัย – ม.ปลาย 
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 4.  จำนวนนักเรียนทั้งหมด ในปีการศึกษา 2565  แยกเปน็ระดับชั้นดังนี้  

     ( ข้อมูล ณ วันที่ 16 กุมภาพันธ ์2566 ) 

ระดับที่เปิดสอน 
จำนวนห้องเรยีน 

จำนวนนักเรียน

ปกติ  
รวมจำนวน

นักเรียน 
ห้องเรียนปกต ิ ห้องเรียน IEP ชาย หญิง 

ระดับก่อนประถมศึกษา     

เตรียมอนุบาล 1 - 14 23 37 

อนุบาลปีที่ 1 3 - 44 40 84 

อนุบาลปีที่ 2 6 - 81 83 164 

อนุบาลปีที่ 3 6 - 87 89 176 

รวม 16 - 212 212 424 

ระดับประถมศึกษา     

ประถมศึกษาปีที่ 1 5 5 84 103 187 

ประถมศึกษาปีที่ 2 5 5 98 124 222 

ประถมศึกษาปีที่ 3 5 5 104 132 236 

ประถมศึกษาปีที่ 4 5 5 127 120 247 

ประถมศึกษาปีที่ 5 5 5 114 134 248 

ประถมศึกษาปีที่ 6 5 5 117 141 258 

รวม 30 30 644 754 1,398 

ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น     

มัธยมศึกษาปีที่ 1 5 5 102 138 240 

มัธยมศึกษาปีที่ 2 5 5 82 124 206 

มัธยมศึกษาปีที่ 3 5 5 111 137 248 

รวม 15 15 295 399 694 

ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย     

มัธยมศึกษาปีที่ 4 4 - 45 83 128 

มัธยมศึกษาปีที่ 5 4 - 35 108 143 

มัธยมศึกษาปีที่ 6 4 - 36 106 142 

รวม 12 - 116 297 413 

รวมทั้งสิ้น 73 45 1,281 1,685 2,966 
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1.5 ข้อมูลงบประมาณ 

1.5.1 เงินงบประมาณที่ใช้ ปี 2565   เป็นเงิน 81,124,080 บาท 

  1.5.2 เงินงบประมาณ 43,338,800 บาท 

  1.5.3 เงินนอกงบประมาณ 37,785,280  บาท    

  1.5.4 งบประมาณ/ทรัพยากรสนับสนุนอื่นๆ - บาท 

  1.5.5 ร้อยละของงบเงินเดือนต่องบประมาณที่ได้รับ 46.22 

  1.5.6 ร้อยละของรายจ่ายต่อรายรับ โดยเฉลี่ยของสถานศึกษา 53.78 

1.6 วิเคราะหป์ัจจัยภายใน – ภายนอกสถานศึกษา  (TOWS MATRIX) 

        TOWS MATRIX หมายถึง การสังเคราะห์ผลการวิเคราะห์ปัจจัยภายใน – ภายนอก ของสถานศึกษา เพื่อ

ตัดสินใจกำหนดจุดเน้นการบริหารเป็นนโยบายที่จะบรรจุในแผนพัฒนาคุณภาพ แผนปฏิบัติการประจำปีตาม

ขั้นตอนการบริหารเชิงกลยุทธ์ เพื่อให้บรรลุตามผลลัพธ์ที่คาดหวังเป็นลำดับต่อไป   

 

ปัจจัยภายใน 

ปัจจัยภายนอก 
Strengths (จุดแข็ง :S) Weaknesses (จุดอ่อน :W) 

Opportunities 

(โอกาส:O) 

  

  

  

SO (สิ่งที่ทำได้ดีและควรรุกไปข้างหน้าต่อไป

อย่างมั่นใจ) 

 1.แสวงหา คัดเลือกและจัดโอกาสส่งเสริม

ผู ้เรียนกลุ ่มที ่มีความสามารถพิเศษในด้าน

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และ

ภาษาต่างประเทศ ศิลปะ ดนตรี กีฬา และ

ทักษะชีวิตด้านอื ่นๆ รวมทั้งส่งเสริม สร้าง

โอกาสให้ผู้เรียนพัฒนาผลงานไปสู่การสร้าง

น ว ั ต ก ร ร ม  ส ิ ่ ง ป ร ะ ด ิ ษ ฐ ์  เ พ ื ่ อ เ ท ี ย บ

ความสามารถของผู ้เรียนให้ทัดเทียมระดับ

สากล ผ่านการแข่งขัน การเสนอผลงาน การ

แสดงศ ักยภาพ ท ั ้ งภายในและภายนอก

สถานศึกษาตามวาระต่างๆ อย่างต่อเนื่อง เพื่อ

รักษาระดับมาตรฐานในการเป็นโรงเรียนชั้น

นำได้อย่างต่อเนื่อง 

2.เสริมศักยภาพครูให้มีความรู้ความเข้าใจใน

ด้านการวิเคราะห์หลักสูตร  การออกแบบการ

เรียนรู้ เพื ่อปรับการเรียนเปลี ่ยนการสอนที่

WO (สิ ่งที ่ควรพัฒนาภายในให้เข้มแข็ง

ยิ่งขึ้น) 

1.เสริมสร้างผู้เรียนให้มีภูมิคุ้มกันด้านดิจิทัล 

(Digital Skill) 6 ด ้าน (ท ักษะการสร ้าง

ภาพลักษณ์ท ี ่ด ี ท ักษะการจัดสรรเวลา

หน้าจอ ทักษะการร ักษาข้อม ูลส ่วนตัว 

ทักษะการรับมือการคุกคามทางออนไลน์ 

ทักษะการจัดการข้อมูลที่อยู่ในโลกออนไลน์ 

ทักษะการใช้เทคโนโลยีอย่างมีจริยธรรม) 

เพื ่อการรู ้เท่าทัน การหลอกลวง เสียหาย 

จากการใช้สื่อสังคม “โซเซียลมีเดีย” 

2.เสริมศักยภาพครู บุคลากร ในการผลิตสื่อ  

แอพพลิเคชั่นที่สนับสนนุการปฏิบัติงาน การ

ใช ้ประโยชน์จากกระบวนการทางวิจัย 

ข้อมูลที่ได้จากการถอดบทเรียนชุมชนแห่ง

การเร ียนร ู ้  (PLC) ท ี ่จ ุดประกายให ้ครู  

บ ุคลากร มีความคิดสร้างสรรค์ พัฒนา

แนวทางการปฏิบัติที่โดดเด่น ตลอดจนการ
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ปัจจัยภายใน 

ปัจจัยภายนอก 
Strengths (จุดแข็ง :S) Weaknesses (จุดอ่อน :W) 

รองรับแนวทางการจัดการศึกษาตามหลักสูตร

ใหม่ฐานสมรรถนะ สร้างความก้าวหน้าใน

วิชาชีพและผู้เรียนได้อย่างภาคภูมิใจ   

3.มุ ่งบริหารจัดการ ด้วยหลักธรรมาภิบาล 

ควบคู่การควบคุม ดูแล ความปลอดภัยด้าน

อาหารและน้ำด ื ่ม ส ุ ่มตรวจสอบคุณภาพ

อาหาร สร้างมาตรการเฝ้าระวังป้องกันโรค

ระบาด เพื่อดูแลผู้เรียน และสร้างความั่นใจให้

ทุกฝ่ายอย่างต่อเนื่อง 

พ ัฒนานว ัตกรรม เพ ื ่ อก ้ าว ไปส ู ่ การ

ปฏิบัติงานอย่างผู้เชี่ยวชาญ สร้างคุณค่าให้

ตนและองค์กรอย่างต่อเนื่อง 

  

Threats 

(อุปสรรค:T) 

 

ST (ป้องกัน/สร้างพันธมิตรเพื่อสนับสนุนต่อ

ยอด) 

1.ประสานความร่วมมือกับองค์กร หน่วยงาน 

ว ิทยากรผ ู ้ เช ี ่ยวชาญ ด ้านว ิชาการจาก

ภายนอก เพื่อเสริมศักยภาพครู บุคลากร ใน

ด้านการพัฒนาแนวทางการปฏิบัติที่โดดเด่น 

และการสร้างนวัตกรรม เพื่อก้าวสู่องค์กรการ

จ ัดการศ ึกษาระด ับช ั ้ นนำ สร ้ างความ

ภาคภูมิใจให้ทุกฝ่ายอย่างต่อเนื่อง   

2. ประสานความร ่วมม ือก ับผ ู ้ ปกครอง 

หน่วยงานที่เกี ่ยวข้อง เพื่อดูแลด้านสุขภาพ

กายและสุขภาพจิต ตลอดจนการเฝ้าระวัง

เรื ่องโรคระบาด เพื ่อลดผลกระทบและการ

เจ ็ บป ่ วยจากโรคภ ั ยต ่ า งๆ  ได ้ อย ่ า งมี

ประสิทธิภาพ    

WT (ป้องกัน ผลักดันไม่ให้เกิดผลกระทบ

มากกว่านี้) 

 มุ่งประสานเครือข่าย เพื่อสะท้อนข้อมูลกับ

ภาครัฐ   ให้มีการเพิ่มระบบสวัสดิการครู

และบุคลากร โรงเรียนเอกชนให้เพียงพอ 

หลากหลาย เหมาะสม กับความต้องการ 

จำเป็น และสอดคล้องตามสภาพเศรษฐกิจ 

เพื ่อสร้างขวัญกำลังใจในการปฏิบัติงาน

รวมทั ้งสร ้างความมั ่นคงในวิชาช ีพครู

โรงเรียนเอกชน และลดความเสี่ยงในการ

บริหารอัตรากำลังให้โรงเรียนจัดการศึกษาที่

มีประสิทธิภาพได้อย่างเหมาะสม ต่อเนื่อง 
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ส่วนที่ 2   

การบริหารจัดการ 

ของสถานศึกษา 
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ส่วนที่ 2  การบริหารจัดการของสถานศึกษา 

2.1  ข้อมูลด้านผู้บริหาร 

       

 1)  ผู้รับใบอนญุาต/ผู้จัดการ/ผู้อำนวยการโรงเรียน 

  ชื่อ – ชื่อสกุล     นางสาวลมณี  โจหิงค 

  วุฒิการศึกษาสูงสุด ระดับปริญญาโท    

  สาขา  บริหารการศึกษา 

  ดำรงตำแหน่ง ตั้งแต่วันที่ 14 พฤษภาคม พ.ศ. 2565  จนถงึปัจจุบัน  

 

 

 

 2)  ผู้อำนวยการโรงเรียน 

  ชื่อ – ชื่อสกุล    นางสาวสุนีรตัน์ เปลี่ยนบำรุง      

  วุฒิการศึกษาสูงสุด ระดับปริญญาโท       

  สาขา  จิตวิทยาการศึกษาและแนะแนว 

  สาขา  ภาวะผู้นำการบริหารและการจัดการการศึกษา 

  ดำรงตำแหน่ง ตั้งแต่วันที่ 10 พฤษภาคม พ.ศ. 2561  จนถงึปัจจุบัน 
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นางศิริวรรณ  ปัญญาพรพิพชัญ์

ผูท้รงคุณวุฒิ 

 

  บาทหลวงศิริชาญ  เอียงผาสุข

ผูท้รงคุณวุฒิ 

 

นายสาธร  ทรัพยร์วงทอง

ผูท้รงคุณวุฒิ 

 

นางสาวกมลวรรณ  เภกะนนัทน์

ผูท้รงคุณวุฒิ 

 

 

2.2  คณะกรรมการบริหารโรงเรียนเซนต์โยเซฟนครสวรรค์ 

 

 

 

 

 

 

นางสาวลมณี  โจหิงค์ 

ผู้จัดการ/ผู้รับใบอนุญาต 

ประธานกรรมการ 

 

 

 

 

 

 

นางสาวสุนีรัตน์  เปลี่ยนบำรุง 

ผู้อำนวยการโรงเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นางสุพตัรา  อุทิศผล 

ผูแ้ทนครู 

 

นางสาวเปลวเทียน  อุบลคล่ี 

ผูแ้ทนผูป้กครอง 
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2.3  โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนเซนต์โยเซฟนครสวรรค ์
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  โรงเรียนเซนต์โยเซฟนครสวรรค ์

โครงสร้างการบริหารงาน ฝา่ยบริหารจัดการ จำแนกตามแผนงาน โครงการ/กิจกรรม   
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โรงเรียนเซนตโ์ยเซฟนครสวรรค ์

โครงสร้างการบริหารงาน ฝา่ยวิชาการ จำแนกตามแผนงาน โครงการ/กิจกรรม  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนเซนตโ์ยเซฟนครสวรรค ์
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โรงเรียนเซนตโ์ยเซฟนครสวรรค ์

โครงสร้างการบริหารงาน ฝา่ยวิชาการ จำแนกตามแผนงาน โครงการ/กิจกรรม  
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โรงเรียนเซนตโ์ยเซฟนครสวรรค ์

โครงสร้างการบริหารงาน ฝา่ยวิชาการ จำแนกตามแผนงาน โครงการ/กิจกรรม  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนเซนตโ์ยเซฟนครสวรรค ์
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โรงเรียนเซนตโ์ยเซฟนครสวรรค ์

โครงสร้างการบริหารงาน ฝา่ยวิชาการ จำแนกตามแผนงาน โครงการ/กิจกรรม  
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โรงเรียนเซนตโ์ยเซฟนครสวรรค ์

โครงสร้างการบริหารงานฝา่ยบุคลากร   
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โรงเรียนเซนตโ์ยเซฟนครสวรรค ์

โครงสร้างการบริหารงาน ฝา่ยกิจการนักเรียน   
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โรงเรียนเซนตโ์ยเซฟนครสวรรค ์

โครงสร้างการบริหารงาน ฝา่ยกิจการนักเรียน  
 

 

โรงเรียนเซนตโ์ยเซฟนครสวรรค ์

โครงสร้างการบริหารงาน ฝา่ยอภิบาลและแพร่ธรรม  ปีการศึกษา 2565 
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โรงเรียนเซนตโ์ยเซฟนครสวรรค ์

โครงสร้างการบริหารงาน ฝา่ยทรัพยากร   
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โรงเรียนเซนตโ์ยเซฟนครสวรรค ์

โครงสร้างการบริหารงาน ฝา่ยอภิบาลและแพร่ธรรม  ปีการศึกษา 2565 
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โรงเรียนเซนตโ์ยเซฟนครสวรรค ์

โครงสร้างการบริหารงาน ฝา่ยทรัพยากร   
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โรงเรียนเซนตโ์ยเซฟนครสวรรค ์

โครงสร้างการบริหารงาน ฝา่ยมาตรฐานคุณภาพ 
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โรงเรียนเซนตโ์ยเซฟนครสวรรค ์

โครงสร้างการบริหารงาน แผนกปฐมวัย   
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โรงเรียนเซนตโ์ยเซฟนครสวรรค ์

โครงสร้างการบริหารงาน แผนกปฐมวัย   
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โรงเรียนเซนตโ์ยเซฟนครสวรรค ์

โครงสร้างการบริหารงาน แผนกปฐมวัย   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ส่วนที่  3  

แผนพัฒนา 

คุณภาพสถานศึกษา 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

แผนพัฒนาการจัดการศึกษา 2566 - 2569  โรงเรียนเซนต์โยเซฟนครสวรรค์         หน้า  32 

ส่วนที่  3  แผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

 

3.1 วิสัยทัศน ์

“โรงเรียนเซนต์โยเซฟนครสวรรค์ จัดการศกึษาเชิงนวัตกรรม 

ตามจิตตารมณ์คุณค่าพระวรสาร” 

  

3.2 พันธกิจ 

1. พัฒนาหลักสูตรสู่ฐานสมรรถนะสนับสนุน ให้บรรลุเป้าหมายการจัดการศึกษา     ของชาติอย่างสอดคล้อง

เสริมสมรรถนะด้านภาษา วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยี และทักษะการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ 

เพื่อเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู ้

2. เสริมศักยภาพผู้เรียนด้านวิชาการรวมทั้งทักษะอื ่นๆ ที ่จำเป็นในศตวรรษที่ 21     อย่างครบถ้วน 

เหมาะสม เสริมสร้างให้ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี สามารถดำรงชีวิตได้อย่างมีความสุข 

3. ปลูกฝังให้ผู้เรียน มีคุณธรรม จริยธรรม ตามอัตลักษณ์และจิตตารมณ์คุณค่า  พระวรสาร 

4. ส่งเสริมผู้เรียนให้มีสุขภาพกาย สุขจิตที่ดี และเป็นผู้มีความซาบซึ้งในสุนทรียภาพ   

5. บริหารจัดการด้วยหลักคุณธรรม สนับสนุนวิทยาการ เทคโนโลยี และทรัพยากร  ตามวิถีสถานศึกษา

ประสิทธิภาพสูงอย่างต่อเนื่อง  

6. มุ่งบริหารทรัพยากรบุคคลที่มีประสิทธิภาพ ภายใต้ระบบสวัสดิการที่สร้างขวัญกำลังใจ นำพาครู บุคลากร 

สู่วิถีการทำงานอย่างผู้เชี่ยวชาญ  

 

3.3  ยุทธศาสตร ์

ลำดับที่ ประเด็นยุทธศาสตร ์
ตรงกับพันธกิจ 

ข้อที ่

ยุทธศาสตรท์ี่ 1 บริหารหลักสูตรและศักยภาพผู้เรียนโดยใช้ฐานสมรรถนะ 1 - 2 

ยุทธศาสตรท์ี่ 2 ยึดม่ันจิตตารมณ์ เสริมสร้างผู้เรียนเปน็พลเมืองที่มีคุณคา่ 3 - 4 

ยุทธศาสตรท์ี่ 3 บริหารจัดการด้วยหลักคุณธรรม ตามวิถีโรงเรียนมาตรฐาน 5 

ยุทธศาสตรท์ี่ 4 บริหารทรัพยากรบุคคล ตามแนวปฏิบตัิอย่างผู้เชี่ยวชาญ 6 
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3.4  กลยุทธ ์

 3.4.1  ระดับการศึกษาปฐมวัย 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 บริหารหลักสูตรและศักยภาพผู้เรียนโดยใช้ฐานสมรรถนะ 

กลยุทธ ์

1.1 บริหารหลักสูตรและพัฒนากระบวนการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องอุดมการณ์การจัดการศึกษาปฐมวัยของ

ชาติ กำกับ ติดตาม นิเทศ การสอนอย่างเป็นขั้นตอน ควบคุมคุณภาพด้วยกระบวนการวัดและประเมินพัฒนาการ

ที่นำไปสู่การพัฒนาเด็กให้มีสมรรถนะสำคญัที่กำหนด 

1.2 ส่งเสริมให้เด็กมีพื้นฐานด้านการสื่อสารภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ วางพ้ืนฐานด้านการอ่าน การเขียน 

การสื่อสาร ตลอดจนการส่งเสริมเด็กให้มทีศันคติที่ดีต่อการเรียนรู้และพร้อมรวมในการเรียนรู้ขั้นทีสู่งขึ้นได้อย่าง

ต่อเนื่อง 

1.3 ส่งเสริมให้เด็ก มีพื้นฐานในด้านคณิตศาสตร์และการคำนวณ ทักษะพื้นฐานด้านวิทยาศาสตร์ พื้นฐานการใช้

เทคโนโลยี เพือ่การเรียนรู้ที่สูงขึ้นและใช้ประโยชน์ในชีวิตประจำวันได้อย่างสมวัย   

1.4 ส่งเสริมให้เด็กมีพื้นฐานสำคัญในศตวรรษที่ 21 ด้านการคิดที่เป็นระบบ ฝึกฝนให้เด็กเป็นคนช่างสังเกต ผ่าน

เกมส์การศึกษาและการเรียนรู้มิติสัมพันธ์ การกะประมาณ ประสาทสัมผัสทั้ง 5 รวมทั้งสร้างโอกาสให้เด็ก 

แสดงออกซึ่งความสามารถของตนเอง ผ่านวันสำคัญ หรือ แสดงทักษะผ่านการแข่งขัน ตามวาระโอกาสที่

เหมาะสม สร้างคุณค่าใหต้นเองและความภูมิใจให้กับผู้ปกครอง และความมั่นใจในการจัดการศึกษาที่ได้

มาตรฐานของสถานศึกษาอย่างเหมาะสม 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยึดมั่นจิตตารมณ์ เสริมสรา้งผูเ้รียนเป็นพลเมืองที่มีคณุค่า 

กลยุทธ ์

2.1 ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ด้วยจิตตารมณ์และคุณค่าพระวรสาร จุดเน้นให้เด็ก เป็นผู้มีระเบียบวินัย รู้จัก

ควบคุมอารมณ์ อดทนรอคอย มีความเมตตา เอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ รกัชาติ รักความเป็นไทย มีความพอเพียง เรียนรู้ใน

การปรับตัวอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างสมวัย 

2.2 ส่งเสริมเด็กมีสุขภาพ สมรรถภาพ และสุขนิสัยที่ด ีห่างไกลจากยาเสพติด รวมทั้งเสริมสร้างพ้ืนฐานให้เด็กรกั

ในธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างเหมาะสม 

2.3 เสริมสร้างคุณลักษณะให้เด็กมีความชื่นชมและแสดงออกอย่างสุนทรีย์ ด้านศิลปะ ดนตรีและการเคลื่อนไหว

ได้สมวัย 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 บริหารจัดการด้วยหลักคุณธรรม ตามวถิีโรงเรียนมาตรฐาน 

กลยุทธ ์

3.1 บริหารจัดการ ระดับปฐมวัย แบบมุ่งเน้นผลลัพธ ์ ด้วยระบบคุณธรรมและการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 

ขับเคลื่อนกลยทุธ์ตามแผนพฒันาคุณภาพ แผนปฏิบัติการประจำปี ส่งเสริมบทบาทคณะกรรมการบริหาร ครู 

บุคลากร ทีส่อดคล้องตามโครงสร้างการบริหาร และการจัดการข้อมูลสารสนเทศที่เป็นระบบ ดำเนินการอย่าง

ประกันคุณภาพภายใน เพื่อให้บรรลุตามวสิัยทัศน์ พันธกิจ สร้างความมั่นใจและการยอมรับของผู้เกี่ยวข้องใน

ความเป็นโรงเรียนระดับมาตรฐาน  

3.2 วางแผนควบคุมความเสี่ยงด้านการเงิน ระดมความคิดกับผู้เกี่ยวข้อง เพื่อสร้างมาตรการควบคุมและ

ดำเนินงานตามแผน เพื่อลดจำนวนผู้ปกครองที่ค้างชำระเงินบำรุงการศึกษา ไม่ให้เกิน 90 วัน สร้างสมดุลย์ทาง

การเงิน และมีงบประมาณสนับสนุนด้านวิชาการและการส่งเสริมคณุภาพชีวิตที่ดีของสมาชิกในสถานศึกษาที่

เพียงพอ มั่นคง 

3.3 ร่วมมือกับฝ่ายบริหาร ในการพัฒนารูปแบบการประชาสัมพันธ์ การดำเนินงานของฝ่ายปฐมวัยอย่างมี

ประสิทธิภาพ ทั้งในช่องทางเว็บไซต์ สื่อโซเชียลมีเดีย ให้มีความน่าสนใจ มีเนื้อหาที่เหมาะสม เป็นปัจจุบัน ควบคู่

การประสานงานกับผู้ปกครอง ชุมชน สังคม องค์กร หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อสร้างการมีส่วนร่วมพัฒนาเด็กและ

สถานศึกษา ให้เจริญก้าวหนา้อย่างต่อเนื่อง 

3.4 ร่วมมือกับฝ่ายบริหาร ในการสำรวจ วางแผนจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ เทคโนโลยี การพัฒนาแหล่งเรียนรู้และ

สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่น่าเรียน รวมทั้งจัดพื้นที่ให้เด็กได้เล่นกลางแจ้ง มีเครื่องเล่นสนามที่หลากหลาย แข็งแรง 

ปลอดภัย รวมทั้งดูแลให้อาคารเรียน ห้องเรียน ห้องประกอบการเรียน มีอุปกรณ์ประกอบการเรียนที่จำเป็น

ครบถ้วน และพร้อมใช้งานอยู่เสมอ รวมทั้งการจัดบรรยากาศที่เหมาะสมในการเป็นหอ้งเรียนแห่งอนาคต  

3.5 ร่วมมือกับฝ่ายบริหาร ในการควบคุม ดูแล ความปลอดภัยด้านอาหารและน้ำด่ืม สร้างมาตรการเฝ้าระวัง

โรคติดต่อและการระบาด ตลอดจนประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อส่งเสริมทเด็กและผู้เกี่ยวข้องในการปฏิบัติ

ตนไม่ให้เจ็บป่วยจากโรคภัยต่างๆ อย่างเหมาะสม  

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 บริหารทรัพยากรบุคคล ตามแนวปฏิบัตอิย่างผู้เชี่ยวชาญ 

กลยุทธ ์

4.1 ระดมความคิดเพ่ือพัฒนาระบบสวัสดิการที่เหมาะสม หลากหลาย สร้างขวัญกำลังใจในการปฏิบัติงาน สร้าง

คุณค่าและความมั่นคงในวิชาชีพ รวมทั้งการวางมาตรการส่งเสริมครแูละบุคลากรระดับปฐมวัย มีจรรยาบรรณ

และสามารถเป็นแบบอย่างที่ดีกับผู้เกี่ยวข้องอย่างต่อเนื่อง 
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กลยุทธ ์

4.2 เสริมศักยภาพครู บุคลากร สู่การทำงานออย่างผู้เชี่ยวชาญ ผ่านการอบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน รวมทั้ง

วางแผนการพัฒนาทักษะเฉพาะด้านเพ่ือเพิ่มประสิทธิภาพการทำงานที่สูงขึ้น อาทิ ทักษะการออกแบบการ

เรียนรู/้การทำงาน การผลิตสือ่และการใช้สือ่ การใช้เทคโนโลยีและการสร้างแอพพลิเคชั่น ชุดการเรียนรู้ ส่งเสรมิ

กระบวนการทางวิจัย และใช้ชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) ผลักดันให้เกิดการคิดค้นแนวทางการปฏิบัติใหม่ๆ ที่โดด

เด่น หรือการพัฒนาสื่อ อุปกรณ์ ไปสู่ผลงานเชิงนวัตกรรม อย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง 

 

3.4.2  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 บริหารหลักสูตรและศักยภาพผู้เรียนโดยใช้ฐานสมรรถนะ 

กลยุทธ ์

1.1 พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา กระบวนการเรียนรู้ ตามทิศทางของกระทรวงศึกษาธิการ ดำเนินการนิเทศการ

สอน การพัฒนากระบวนการวัดและประเมินที่สนับสนุนให้บรรลุผลตามสมรรถนะของผู้เรียน ความพร้อมก้าวสู่

โลกแห่งการศกึษาที่ไร้พรหมแดน  - 

1.2 พัฒนาศักยภาพผู้เรียน ด้านการใช้ภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ ที่เน้นการฟัง พูด อ่าน การเขียนอย่าง

ถูกต้อง เหมาะสม ตามวัฒนธรรมทางภาษาและความครบถ้วนในทักษะพื้นฐานที่จำเป็นต่อการศึกษาระดับที่

สูงขึ้น / 

1.3 พัฒนาศักยภาพผู้เรียน ด้านคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี เสริมทักษะด้านการคิดวิเคราะห์ คิด

สังเคราะห์ คิดเชิงระบบ  และภูมิคุ้มกันจากโซเซียลมีเดีย (Digital Skill) ทั้ง 6 ด้าน (ทักษะการสร้างภาพลักษณ์ที่

ดี ทักษะการจดัสรรเวลาหน้าจอ ทักษะการรักษาข้อมูลส่วนตัว ทักษะการรับมือการคุกคามทางออนไลน์ ทักษะ

การจัดการข้อมูลที่อยู่ในโลกออนไลน์ ทักษะการใช้เทคโนโลยีอย่างมีจริยธรรม) เพื่อรู้เท่าทัน การหลอกลวง ลด

ความเสียหายได้อย่างเหมาะสม / 

1.4 เสริมศักยภาพผู้เรียนให้มีความรูแ้ละความพร้อมในการเข้ารับการทดสอบมาตรฐานจากหน่วยงานต่างๆ

ภายนอก ส่งเสริมผู้เรียนให้มคีวามคิดริเริ่มประกอบกิจการ รู้หลักต้นทุน การตลาดเบ้ืองต้น การใช้เทคโนโลยีเพื่อ

วิชาชีพของตน รวมทั้งการแสวงหา คัดเลือกและจัดโอกาสส่งเสริมผู้เรียนกลุ่มที่มีความสามารถพิเศษในด้าน

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และภาษาต่างประเทศ รวมทั้งการสร้างนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ ให้มีโอกาส

ได้แสดงศักยภาพ ผ่านกิจกรรมทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา ตามวาระต่างๆ เพือ่สร้างคุณค่าให้กับผู้เรียน 

รวมทั้งการเทียบระดับความสามารถในการจดัการศึกษาที่ทดัเทียบตามวิถีโรงเรียนคุณภาพระดับชั้นนำ / 
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2.1 ยึดถือจิตตารมณ์และคณุค่าในพระวรสาร ปลูกฝังผูเ้รียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม เป็นผู้มี มีวินัย ความ

รับผิดชอบ ขยัน อดทน ไม่ยอ่ท้อต่ออุปสรรค มีมารยาทไทยที่ดีงาม รักชาติ รักความเป็นไทย ใช้หลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง เพื่อเป็นพลเมืองไทยที่มีคุณค่า / 

2.2 ส่งเสริมผู้เรียนด้านสุขภาพกาย สุขภาพจิต ห่างไกลจากยาเสพติด  มีทักษะชีวิต จิตอาสา เป็นพลโลกที่มี

คุณภาพชีวิตเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม   มีสุนทรียภาพด้านดนตรี กีฬา ศิลปะ ตามความสนใจ ความถนัด และสร้าง

โอกาสให้ผู้เรียนได้แสดงความสามารถผ่านการแสดง การแข่งขัน เพื่อรบัรู้ถึงคุณค่าในตนเองและความภาคภูมิใจ

ร่วมกันกับทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง   / 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 บริหารจัดการด้วยหลักคุณธรรม ตามวถิีโรงเรียนมาตรฐาน 

กลยุทธ ์

3.1 มุ่งบริหารจัดการ ตามผลลัพธ์ที่กำหนด ควบคู่การประกันคุณภาพภายใน ภายใต้หลกัคุณธรรม การมีส่วนร่วม 

การบทบาทหน้าที่ภาระงานให้ผู้เกี่ยงข้อง ดำเนินงานตามโครงสร้างการบริหาร และจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศ

อย่างเป็นระบบ สนับสนุนให้บรรลุผลตามวิสัยทัศน์ พันธกิจ สร้างความมั่นใจในคุณภาพ ของโรงเรียนระดับ

มาตรฐานอย่างต่อเนื่อง  / 

3.2 ส่งเสริมบทบาทคณะกรรมการสถานศึกษา ควบคู่การดำเนินงานสัมพันธ์ชุมชนและเครือข่าย ที่สร้างโอกาสให้

ผู้ปกครอง ชุมชน หรือองค์กร หน่วยงานภายนอก มีส่วนร่วมสนับสนุน ดูแลช่วยเหลือผู้เรียน และการพัฒนาให้

เกิดความก้าวหน้ากับผู้เรียน และคุณภาพที่ดีร่วมกัน  / 

3.3 บริหารการเงินอย่างสมดุลย์  สร้างมาตรการป้องกันความเสี่ยงและนำไปสู่การปฏิบัติเพื่อลดจำนวนผู้ปกครอง

ที่ค้างชำระเงินบำรุงการศึกษา ตลอดจนควบคุมไม่ให้เกิดการติดค้างค่าบำรุงการศึกษาเกิน 90 วัน เพื่อ สร้าง

โอกาสทางการศึกษาให้ผู้เรียนและส่งเสริมให้เกิด / 

3.4 ดำเนินการบริหารจัดการให้สถานศึกษามีความปลอดภัย ทั้งด้านอาหารและน้ำด่ืม ความปลอดภัยในชีวิตและ

ทรัพย์สิน ความปลอดภัยในการเฝ้าระวังโรคติดต่อ โรคระบาด  การดูแลให้อุปกรณ์กล้องวงจรปิด เครื่องตัดไฟ 

เครื่องดับเพลิง พร้อมใช้งานได้ดีอยู่เสมอ + 

3.5 พัฒนาอาคารสถานที ่ แหล่งเรียนรู้ภายในของสถานศึกษา ในบรรยากาศโรงเรียนแห่งอนาคต นอกอาคาร

เรียน บริหารจดัการทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม วัสดุ อุปกรณ์ เทคโนโลย ีอย่างหลากหลาย สร้างความพร้อมให้ใน
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กลยุทธ ์

การใช้อาคารเรียน ห้องเรียน ห้องประกอบการเรียน ตลอดจนมีมาตรการดูแล ควบคุม ให้มีการใช้พื้นที่ สถานที่ 

ห้องประกอบการเรียน อย่างทนุถนอม คุม้ค่าและมีอายุการทำงานที่เหมาะสม   / 

3.6 พัฒนารูปแบบการประชาสัมพันธ์ของสถานศึกษาทั้งในช่องทางเว็บไซต์ สื่อโซเชียลมีเดีย ใหม้ีความน่าสนใจ 

เหมาะสม เหมาะสมเป็นปัจจุบัน ร่วมมือกับฝ่ายบริหาร ในการพัฒนารูปแบบการประชาสัมพันธ์ในช่องทาง

เว็บไซต์ สื่อโซเชียลมีเดีย ให้มีความน่าสนใจ มีเนื้อหาที่เหมาะสม เป็นปัจจุบัน สร้างการรับรู้และความเชื่อมั่นของ

ผู้เกี่ยวข้อง ในภาพลักษณ์และความมีคุณภาพของสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง / 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 บริหารทรัพยากรบุคคล ตามแนวปฏิบัตอิย่างผู้เชี่ยวชาญ 

กลยุทธ ์

4.1 สนับสนุนครูและบุคลากร เพื่อสร้างวัฒนธรรมการปฏิบัติงานอย่างผู้เชี่ยวชาญ วางแผนการส่งเสรมิผ่านการ

อบรม สัมมนา ทั้งภายในและภายนอกที่เหมาะสม จัดโอกาสในการเสริมประสบการณ์ผ่านการศึกษาดูงาน 

รวมทั้งจัดให้มีการประชุมถอดประสบการณ์ การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทัง้ในและนอกสถานศึกษาตามวาระโอกาสที่

เหมาะสม / 

4.2 สนับสนุนครู และบุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญตามมาตรฐานวิชาชีพเฉพาะด้านอย่างครบถ้วน อาทิ ทักษะ

การวิเคราะห์หลักสูตร/ภาระงาน ทักษะการออกแบบการเรียนรู/้การทำงาน ทักษะกระบวนการทางวิจัย ทักษะ

กระบวนการวิเคราะห์คุณภาพแบบทดสอบ ทักษะทักษะด้านการผลิตสื่อ การใช้อุปกรณ์เทคโนโลย ี ทักษะการ

พัฒนาชุดการเรียนรู้/แอพพลเิคชั่นเพื่อการเรียนรู้ เพื่อประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู้ และโอกาสในการต่อยอด

ให้เป็นผลงาน นวัตกรรม หรือ การพัฒนาแนวทางการปฏิบัติที่ดีเลิศ สมวิทยฐานะอย่างผู้เช่ียวชาญ / 

4.3 พัฒนาระบบสวัสดิการที่มีความหลากหลาย สอดคล้องสถานการณ์ปัจจุบัน และสรา้งขวัญกำลังใจให้มีความ

มั่นคงในการประกอบวิชาชีพ ควบคู่การส่งเสริมครู บุคลากร ให้มีจรรยาบรรณและการปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่

ดีกับทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องอย่างต่อเนื่อง / 
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ส่วนที่ 4  

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

ของสถานศึกษา 
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ส่วนที่ 4  ตัวชี้วัดความสำเร็จสถานศึกษา  ( ระยะ 4 ปี ) 
 

4.1 ตัวชี้วัดความสำเร็จระดับโครงการ   

โครงการ ผู้รับผิดชอบ 
เป้าหมาย 

66 67 68 69 

ฝ่ายบริหารจัดการ             

CSM 1. โครงการโรงเรียนรอบรู้ด้านสุขภาพ นางสาวเดือนนภา  ปิยะราช 78 80 82 84 

CSM 1.1 กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ นางสาวเดือนนภา  ปิยะราช 78 80 82 84 

CSM 1.2 กิจกรรมโภชนาการและอาหารปลอดภัย นายเริงชาย อินทร์บุหรั่น 78 80 82 84 

CSM 1.3 กิจกรรมอนามัยในโรงเรียน นางสาวศิริรักษ์  เอบประโคน 78 80 82 84 

CSM 1.4 กิจกรรมสุขภาพจิตด ี นางสาววราภรณ์  แจ้งนิลรัตน ์ 78 80 82 84 

CSM 1.5 กิจกรรมทันตสขุภาพ นายอัศวนิ  กรรณิกา 78 80 82 84 

ฝ่ายวิชาการ             

CAC 1. โครงการส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู ้ นางจิราวรรณ  ดีแจ้ง 90 92 94 96 

CAC 1.1 กิจกรรมวันวิชาการ นางจิราวรรณ 

นางสุดารัตน์  

ดีแจ้ง 

สิทธ ิ

88 90 92 94 

CAC 1.2 กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพนักเรียนสู่ชุมชน นางจิราวรรณ  ดีแจ้ง 91 93 95 97 

CAC 2. โครงการทัศนศึกษา นางสาวธัญญรัตน ์

นางสุดารัตน์  

ภู่แปลง 

สิทธ ิ

88 90 92 94 

CAC 3. โครงการสถานศึกษาพอเพียง นางจิราวรรณ  ดีแจ้ง 87 89 91 93 

CAC 3.1 กิจกรรมบูรณาการเศรษฐกิจพอเพียงใน 8 

กลุ่ม สาระ 

นางจิราวรรณ 

นางนริศรา  

ดีแจ้ง 

สรภูมิ 

90 92 94 96 

CAC 3.2 กิจกรรมบูรณาการเศรษฐกิจพอเพียงด้วย

การจัดประสบการณ์เศรษฐกจิพอเพียงแผนก

ปฐมวัย 

นางสาวจงกล  แก้วมณ ี 92 93 94 95 
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โครงการ ผู้รับผิดชอบ 
เป้าหมาย 

66 67 68 69 

CAC 3.3 กิจกรรมพัฒนาทักษะชีวติด้วยความ

เป็นอยู่อยา่งพอเพียง 

นายชนินทร์  

นางสาวศุภิสรา 

กรีมิน 

ขุนนางจ่า 

82 84 86 88 

CAC 3.4 กิจกรรมสร้างภูมิคุ้มกันให้กับนกัเรียน นางชลุี  ไพรสันต ์ 85 87 89 91 

CAC 3.5 กิจกรรมใช้ทรัพยากร ใช้พลังงานอยา่ง

คุ้มค่า 

นายศศิกิจจ์  เขตวิทย ์ 85 87 89 91 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย             

BTL 1. โครงการส่งเสริมและพัฒนาทักษะภาษาไทย นางสาวกาญจนา  สุขแก่น 84 86 89 91 

BTL 1.1 กิจกรรมพัฒนาทักษะการอ่านภาษาไทย นางสาวปวีณพ์ร แหนบทอง 84 86 89 91 

BTL 1.2 กิจกรรมสร้างสรรค์งานด้วยการเขียน

ภาษาไทย 

นางสาวกาญจนา     สุขแก่น 84 86 88 90 

BTL 1.3 กิจกรรมส่งเสริมการฟัง และการพูด

ภาษาไทย 

นางสาวบุปผา 

นางสาวธิราวรรณ 

เหล็กด ี

เครือป้อ 

84 86 88 90 

BTL 2. โครงการอนุรักษ์ภาษาไทย นางสาวกาญจนา     สุขแก่น 85 87 89 91 

BTL 2.1 กิจกรรมวันสุนทรภู่เชิดชูวัฒนธรรมไทย นางสาวกัณฐมิา แสงโพธิ ์ 86 88 90 92 

BTL 2.2 กิจกรรมรำลึกคุณค่าภาษาไทย นางสาวกาญจนา     สุขแก่น 84 86 88 89 

กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร ์             

BMAT 1. โครงการพัฒนาทักษะกระบวนการคิด

ทางคณิตศาสตร์ 

นางสาวศิรินทพิย ์ อุฤทธิ์ 85 87 88 91 

BMAT 1.1 กิจกรรมส่งเสริมนักคิดคณิตศาสตร์                                                                                                                                                                        นางสาวศิรินทพิย ์

นางจันทนา 

อุฤทธิ์ 

เทียนเกตุแก้ว 

85 87 89 91 

BMAT 1.2 กิจกรรม คิดเลขเร็ว นางสาวชนิดา 

นางสาวญาณศิา 

วงษ์อัยการ 

สัตตะบุษย ์

85 86 87 88 
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โครงการ ผู้รับผิดชอบ 
เป้าหมาย 

66 67 68 69 

กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี             

BST 1. โครงการพัฒนาศักยภาพทางวทิยาศาสตร์ นางสาวสุพรรษา แก้วนิ่ม 84 86 88 90 

BST 1.1 กิจกรรมสัปดาห์วทิยาศาสตร ์ นางสาวจุไรรัตน ์

นางสาวอมรรตัน ์

จันทร 

มาเยอะ 

83 85 87 89 

BST 1.2 กิจกรรม Sci Math Camp นางปนัดดา 

นางสาวพิมพช์นก 

ดาโสม 

อินยา 

84 86 88 90 

BST 1.3 กิจกรรมวันดินโลก นางสาววราภรณ ์

นางสาวสุชัชชญา 

เบ้าตนั 

โชติปิติคุณ 

85 87 89 91 

BST 2. โครงการนวัตกรต่อยอดนักคิด นางสาวกัลย์

ญาณินท ์

ศรีเจริญ 85 87 89 91 

BST 2.1 กิจกรรมห้องเรียน I-PAD นางสาวกัลย์

ญาณินท ์

ศรีเจริญ 85 87 89 91 

BST 2.2 กิจกรรมนวัตกรหุน่ยนต ์ นางสาวกัญญาภัค รัตนเศรณ ี 85 87 89 91 

BST 3. โครงการส่งเสริมการใช้ ICT เพื่อการเรียนรู้ 

        (สืบค้นอนิเตอรเ์น็ต) 

นางสาวกัลย์

ญาณินท ์

ศรีเจริญ 85 87 89 91 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศกึษาศาสนาและ

วัฒนธรรม 

            

BSO 1. โครงการนวัตวิถีนครสวรรค ์ นางสาวศุภลักษณ์ 

นางภัทรชนนัท ์

กมล 

ขลุ่ยประเสริฐ 

85 87 89 91 

BSO 2. โครงการงามอย่างไทย นางสาวธนาภรณ ์ กล่ำภู่ 85 87 89 91 

BSO 3. โครงการศาสตร์พระราชาสู ่ความเป็น

พลเมืองโลก 

นางนงลักษณ ์ พุ่มพงษ ์ 84 86 88 90 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา             
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โครงการ ผู้รับผิดชอบ 
เป้าหมาย 

66 67 68 69 

CHP 1. โครงการพัฒนาทักษะทางด้านกฬีา นายฐณวรัตม ์ มากฟัก 85 87 89 91 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ             

BAR 1. โครงการศลิป์สร้างสรรค์ตามจินตนาการ นางสาวสุกัญญา สุนามะ 82 84 86 88 

BAR 1.1 กิจกรรมประดิษฐศ์ิลป์ตามจนิตนาการ นายศิริพงษ ์ ชื่นศริ ิ 82 84 86 88 

BAR 1.2 กิจกรรมเขียนภาพจิตรกรรมไทย นางปราณีต คูณหอม 82 84 86 88 

BAR 2. โครงการพัฒนาศักยภาพด้านนาฏศิลป์ไทย-

สากล (การละเล่น รำวง ดำรงนาฏศิลป์ไทย) 

นางสาวกมลวรรณ ทองชื่น 84 85 86 87 

BAR 3. โครงการพัฒนาศักยภาพด้านดนตร-ีขับร้อง

เพลง 

นายกมล ชูเฉลิม 82 84 86 88 

BAR 3.1 กิจกรรมดนตรีสานสัมพันธ์       นายกมล ชูเฉลิม 82 84 86 88 

BAR 3.2 กิจกรรมสุนทรียภาพ นายภัทรพงศ ์

นางสาวอรอนงค ์

วิจิตรวงศ ์

สุวรรณสิงห ์

82 84 86 88 

กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ             

BCA 1. โครงการเพื่อพัฒนาทักษะอาชพี นางเสาวลักษณ์ มาลัยรักษ ์ 85 87 89 91 

BCA 1.1 กิจกรรมภูมิปัญญาไทย นางสาวสาวิตรี จันทร์เชื้อ 85 87 89 91 

BCA 1.2 กิจกรรมทักษะอาชีพ นางเสาวลักษณ์ มาลัยรักษ ์ 85 87 89 91 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาตา่งประเทศ             

BFL 1. โครงการส่งเสริมศักยภาพความถนัดในการ 

      สื่อสาร ภาษาต่างประเทศ 

นางสาวเปลวเทียน อุบลคลี ่ 81 82 83 84 

BFL 1.1 กิจกรรม Story Telling นางสาวณิชารีย์ กรรมิน 78 79 80 81 

BFL 1.2 กิจกรรม Multi Skills Competition นางสาวเขมวกิา อุทัยพัฒน ์ 78 79 80 81 
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โครงการ ผู้รับผิดชอบ 
เป้าหมาย 

66 67 68 69 

BFL 1.3 กิจกรรม Impromptu Speech นางสาวอนรรฆ

วรรณ 

ศรีจันทร ์ 83 85 87 89 

BFL 1.4 กิจกรรม Morning Activities นางสาวแพรว

ไพลิน 

อินทร์บุหรั่น 78 80 82 84 

BFL 1.5 กิจกรรม English Camp นางสาวเปลวเทียน อุบลคลี ่ 85 87 89 91 

BFL 1.6 กิจกรรมวันตรุษจนี นางสาวสุวรีย ์

นางสาวเกศิณ ี

ชมภูนุช 

กัณฑาบุญ 

82 84 86 88 

BFL 2. โครงการยกระดับมาตรฐานความรูท้าง 

      ภาษาต่างประเทศ 

นางสาวเปลวเทียน อุบลคลี ่ 74 76 78 80 

BFL 2.1 กิจกรรมการสอบวดัระดับความรูท้าง 

        ภาษาอังกฤษ (CEFR) 

นายขวญัชัย จาดอุไร 75 77 79 81 

BFL 2.2 กิจกรรมการสอบวัดระดับความรู ้ทาง

ภาษาจีน (HSK) 

นางสาวสุวรีย ์ ชมภูนุช 73 75 77 79 

แผนกปฐมวัย             

K 1. โครงการส่งเสริมพัฒนาการทางด้านร่างกาย นางสาวกรชศา   อาณุษักดิ ์ 90 91 92 93 

K 1.1 กิจกรรมผักสีทอง นางสมใจ  บุญป้อง 89 90 91 92 

K 1.2 กิจกรรมเหงือกสะอาดฟันแข็งแรง นางสาวสุจิตรา น้อยหร่าย 90 91 92 93 

K 1.3 กิจกรรมตรวจสุขภาพป้องกันโรค นางสาวเนตรนภา บุญยวง 90 91 92 93 

K 2. โครงการส่งเสริมพัฒนาการทางดา้นอารมณ์-

จิตใจ 

นางสาวน้ำฝน  มาลา 90 91 92 93 

K 2.1 กิจกรรม SJN KINDERGARTEN CONTEST นางสาวสุทธ์สนิ ี เอาะเบาะ 89 90 91 92 

K 2.2 กิจกรรมสวนครัวลอยฟ้า นางกิตติมา กุลสิทธิชัย 90 91 92 93 



 

แผนพัฒนาการจัดการศึกษา 2566 - 2569  โรงเรียนเซนต์โยเซฟนครสวรรค์         หน้า  44 

โครงการ ผู้รับผิดชอบ 
เป้าหมาย 

66 67 68 69 

K 2.3 กิจกรรมงานสร้างสรรค ์ นางสาวน้ำฝน  มาลา 90 91 92 93 

K 3. โครงการส่งเสริมพัฒนาการทางด้านสังคม นางบษุบา  ทองดี 92 93 94 95 

K 3.1 กิจกรรมค่ายคณุธรรมและค่ายลูกอ็อด นางสุดารัตน์  สิทธ ิ 92 93 94 95 

K 3.2 กิจกรรมธนาคารความดีและธนาคารเพื่อการ

ออม 

นางบษุบา  ทองดี 92 93 94 95 

K 4. โครงการส่งเสริมพัฒนาการทางด้านสติปัญญา นางสุดารัตน ์ สิทธ ิ 93 94 95 96 

K 4.1 กิจกรรมการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ดา้น

ภาษาไทย 

นางสาวณุชฎา นาคประเสริฐ 93 94 95 96 

K 4.2 กิจกรรมการจัดประสบการณ์การเรยีนรู้ทักษะ 

ด้านภาษาอังกฤษ 

นางสาวนภาภัสสร์  ศรีคุ้ม 93 94 95 96 

K 4.3 กิจกรรมการจัดประสบการณ์การเรยีนรู้ทักษะ 

ด้านภาษาจีน 

นางสุดารัตน์  สิทธ ิ 93 94 95 96 

K 4.4 กิจกรรมการจัดประสบการณ์การเรยีนรู้ทักษะ

ด้านคณิตศาสตร์ 

นางสาวณภรณ์  แอ่นาอุ๊ด 93 94 95 96 

K 4.5 กิจกรรม Kiddie Science Show นางสาวณภรณ์  แอ่นาอุ๊ด 91 92 93 94 

K 4.6 กิจกรรมภูมิปัญญาทอ้งถิ่น นางสาวณุชฎา นาคประเสริฐ 93 94 95 96 

K 4.7 กิจกรรมรักการอ่านสูบ่้าน  นางอรปรียา ธีวีระพันธ ์ 92 93 94 95 

K 4.8 กิจกรรมเรียนรูน้อกหอ้งเรียน นางสาวจงกล แก้วมณ ี 93 94 95 96 

K 5. โครงการเสริมสร้างศักยภาพทางเทคโนโลย ี นางสาวณัฐวลัญช ์ ประกอบสุข 89 90 91 92 

K 5.1 กิจกรรมห้องเรียน IPAD นางอรปรียา ธีวีระพันธ ์ 89 90 91 92 

K 5.2 กิจกรรมการใช้สื่อ ICT นางสาวณัฐวลัญช ์ ประกอบสุข 89 90 91 92 

CAC 5. โครงการห้องสมุด 3 ดี นางศุภพร พรมบุตร 84 86 89 91 
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CAC 5.1 กิจกรรมยอดนักอ่าน นางศุภพร พรมบุตร 84 86 88 90 

CAC 5.2 กิจกรรมห้องสมุดเคลื่อนที ่ นางไพลิน กิตติโฆษณ์ 84 87 90 93 

CAC 5.3 กิจกรรมยุวบรรณารักษ ์ นางศุภพร พรมบุตร 82 84 86 88 

CAC 5.4 กิจกรรมสัปดาหห์้องสมุด นางศุภพร พรมบุตร 86 88 90 92 

ฝ่ายบคุลากร             

CHR 1. โครงการพัฒนาครสูู่มาตรฐานวิชาชีพ นางสุพัตรา อุทิศผล 83 85 87 89 

CHR 1.1 กิจกรรมฟื้นฟูจิตใจบุคลากร นางสาวศุภลักษณ์ 

 นางสาวทัศนยี ์

กมล 

ศรีภุมมา 

85 87 89 91 

CHR 1.2 กิจกรรมสุขภาพดี มีสุข นางสาวเดือนนภา ปิยะราช 80 82 84 86 

CHR 2. โครงการชุมชนแหง่การเรียนรู ้ นางสาวศุภลักษณ์ กมล 87 89 91 93 

CHR 2.1 กิจกรรมแบ่งปันความรู้เพื่อการทำงาน

อย่างมีประสิทธิภาพ 

นางสาวธนาภรณ ์

นางสาวจันทนิภา 

กล่ำภู่ 

โพธิ์คำทอง 

86 88 90 92 

CHR 2.2 กิจกรรมห้องเรียนเชิงบวก นางสาววรรณรัตน ์ สุขแจ่ม 87 89 91 93 

ฝ่ายกิจการนักเรียน             

CSA 1. โครงการอัตลักษณ์ดีมีวินัย นางสาววรรณดี  บังเพลิง 87 89 91 93 

CSA 1.1 กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาระเบียบวินัย นางสาววรรณด ี

นางสาวทิตญา 

บังเพลิง 

วงศ์เมืองแล 

87 89 91 93 

CSA 1.2 กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน นายภัทรพงศ์   

นางกาญจนา 

วิจิตรวงศ ์

เรื่อศรีจันทร ์

88 90 92 94 

CSA 1.3 กิจกรรมตรวจสอบใบขับขี่รถจักรยานยนต ์

และสวมหมวกนิรภัย 

นายอาทิตย ์ ราชกิจ 85 87 89 91 

BSA 2. โครงการสมานฉันท์สัมพนัธน์้องพี่ นางสาววรรณดี   บังเพลิง 86 88 90 92 
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BSA 2.1 กิจกรรมปฐมนิเทศนักเรียนชัน้มัธยมศึกษา 

ปีที่ 1 

นางสุชา อยู่อ่อน 86 88 90 92 

BSA 2.2 กิจกรรมปฐมนิเทศนักเรียนชัน้มัธยมศึกษา 

4 

นางชุติมา วงศ์กระจ่าง 86 88 90 92 

BSA 2.3 กิจกรรมอำลาและปัจฉิมนิเทศนักเรียนชั้น 

มัธยมศึกษาปทีี่ 6 

นายขวญัชัย จาดอุไร 86 88 90 92 

BSA 3. โครงการโรงเรียนดวีิถีลูกเสือ นายเกรียงศักดิ ์ วิริยะวงศ์โรจน ์ 85 87 89 91 

BSA 3.1 กิจกรรมวันคล้ายวันสถาปนาคณะลูกเสือ

แห่งชาติ  

นายเกรียงศักดิ ์ วิริยะวงศ์โรจน ์ 85 87 89 91 

BSA 3.2 กิจกรรมค่ายพักแรมลูกเสือ–เนตรนาร ี นายเกรียงศักดิ ์ วิริยะวงศ์โรจน ์ 85 87 89 91 

BSA 3.3 กิจกรรมวันวชิราวธุ นายเกรียงศักดิ ์ วิริยะวงศ์โรจน ์ 85 87 89 91 

BSA 3.4 กิจกรรมผู้ช่วยผูก้ำกับสอนลูกเสือ เนตร

นาร ี

นายเกรียงศักดิ ์ วิริยะวงศ์โรจน ์ 85 87 89 91 

BSA 3.5 กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารีจราจร นายฐณวรัตม ์ มากฟัก 85 87 89 91 

CSA 4. โครงการสืบสานวนัสำคัญของไทย นางชลุี  ไพรสันต ์ 85 87 89 91 

CSA 4.1 กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จ

พระนางเจ้าสุทิดา พัขรสธุาพิมลลักษณ พระบรม

ราชิน ี

นางสาววราภรณ ์ ศักดิ์สน 85 87 89 91 

CSA 4.2 ก ิ จกรรมว ัน เฉล ิมพระชนมพรรษา

พระบาทสมเด็จ พระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ 

บดินทรเทพยวรางกูร 

นางกรรณิกา คำดิรัตน ์ 85 87 89 91 

CSA 4.3 กิจกรรมวันอาสาฬบูชาและวันเข้าพรรษา นางสาวธนาภรณ ์ กล่ำภู่ 85 87 89 91 

CSA 4.4 กิจกรรมวันไหว้คร ู นางชลุี  ไพรสันต ์ 85 87 89 91 
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นางสาวกัลยาณี พันธุ์เขียน 

CSA 4.5 กิจกรรมวันแม่แห่งชาต ิ นางสาววราภรณ์  ศักดิ์สน 85 87 89 91 

CSA 4.6 กิจกรรมวันคล้ายวนัพระราชสมภพ  

รัชกาลที่ 9  

นางสาวชนิดา  ด้วงปลี   

  

85 87 89 91 

CSA 4.7 กิจกรรมวันเด็กแหง่ชาต ิ นายอาทิตย ์ ราชกิจ 85 87 89 91 

CSA 4.8 กิจกรรมวันลอยกระทง นางสาวน้ำฝน  มาลา 93 94 95 96 

CSA 5. โครงการจิตอาสาเพื่อสังคมไทยและโลกที่

ย่ังยืน 

นางชลุี  ไพรสันต ์ 84 86 88 90 

CSA 5.1 กิจกรรมเซนต์โยเซฟอาสา นายชนินทร์  กรีมิน 82 84 86 88 

CSA 5.2 กิจกรรมวันศุกร์ ส่งความสขุแดผู่้ยากไร ้ นางชุติมา วงศ์กระจ่าง 86 88 90 92 

CSA 5.3 กิจกรรมตาวิเศษ นางสาวนภาภัสสร์  ศรีคุ้ม 93 94 95 96 

GSA 6. ชมรมส่งเสริมศักยภาพตามความสามารถ

และความสนใจนักเรียน 

นางสาวธัญญรัตน ์

นางสาวจารุวรรณ 

ภู่แปลง 

กลิ่นชะเอม 

83 85 87 89 

GSA 6.1 ชมรมนวัตกรต่อยอดนักคิด นางสาวกัญญาภัค  รัตนเศรณ ี 82 83 84 85 

GSA 6.2 ชมรมECO School นางสาวผกามาศ  สุขเกษม 84 86 88 90 

GSA 6.3 ชมรมเงินฝากทวีทรัพย ์ นายชนินทร ์ กรรมิน 82 84 86 88 

GSA 6.4 ชมรมโขนไทยสูส่ายตาชาวโลก นางสาววรรณด ี บังเพลิง 81 83 85 87 

GSA 6.5 ชมรมภูมิปัญญานิเวศวิทยาการเลี้ยงผึ้ง นางสาวกมลชนก  บุญฤทธิ ์ 86 89 92 95 

GSA 6.6 ชมรมมารยาทไทยสู่ความเป็นสากล นางสาวธนาภรณ์  กล่ำภู่ 82 84 86 88 

GSA 6.7 ชมรมทักษะภาษาสื่อสาร นางสาวอนรรฆ

วรรณ 

ศรีจันทร ์ 83 85 87 89 
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GSA 6.8 ชมรม Care & Share นางสาวเขมวกิา  อุทัยพัฒน ์ 87 89 91 93 

GSA 6.9 ชมรมดุริยสังคีตสุนทรียดนตรีไทย นายกมล ชูเฉลิม 82 84 86 88 

GSA 6.10 ชมรมขับขานประสานเสียงรอ้ยเรียงเพลง

ของพ่อ 

นายภัทรพงษ์  วิจิตรวงศ ์ 82 84 86 88 

 

โครงการ ผู้รับผิดชอบ 
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BSA 7. โครงการพัฒนางานแนะแนว นางจำเนียร  อินทร์บุหรั่น 82 84 86 88 

BSA 7.1 กิจกรรมแนะแนวการศึกษาต่อและอาชีพ นางจำเนียร  อินทร์บุหรั่น 82 84 86 88 

BSA 7.2 กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน นางสาววราภรณ์  แจ้งนิลรัตน ์ 82 84 86 88 

CSA 8. โครงการสานสัมพันธ์พ่อแม่ผู้ปกครองและ

เครือข่าย   

นางชุติมา  วงศ์กระจ่าง   

  

82 84 86 88 

CSA 8.1 กิจกรรมห้องเรียนพ่อแม ่ นางสาววราภรณ ์ แจ้งนิลรัตน ์ 82 84 86 88 

CSA 8.2 กิจกรรมปราชญ์ชาวบ้าน นางนงลักษณ ์ พุ่มพงษ ์ 82 84 86 88 

CSA 9. โครงการชมรมวัฒนธรรมไทยโรงเรียนเซนต์

โยเซฟนครสวรรค ์

นางสาววรรณด ี บังเพลิง 84 86 88 90 

CSA 9.1 กิจกรรมธำรงเอกลักษณ์และวฒันธรรม

ไทย 

นางสาววรรณรัตน ์ สุขแจ่ม 85 87 89 91 

CSA 9.2 กิจกรรมโขนไทยสู่ชาวไทยและชาวโลก นางสาววรรณด ี

นางสาวจิราพร 

บังเพลิง 

เกษสำโรง 

85 87 89 91 

CSA 9.3 กิจกรรมศูนยเ์ฝา้ระวังทางวัฒนธรรมไทย

โรงเรียนเซนตโ์ยเซฟนครสวรรค ์

นางสาวธัญรส 

นางสาวจิรวรรณ 

อ่ำทุ่ง 

ไม้เกต ุ

79 81 83 85 
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CSA 9.4 กิจกรรมวางพานพุ่มและวางพวงมาลาใน

วันสำคัญ 

นางสุพัตรา อุทิศผล 87 89 91 93 

CSA 9.5 กิจกรรมการละเลน่เด็กไทย นางกิตติมา  กุลสิทธิชัย 92 93 94 95 

ฝ่ายทรัพยากร             

CRE 1. โครงการแหล่งการเรียนรู ้ นางสุดารัตน ์ สิทธ ิ 91 92 93 94 

CRE 2. โครงการ Eco School นางสาวผกามาศ สุขเกษม 84 86 88 90 

CRE 2.1 กิจกรรม Zero Waste School นางสาวนุชรีย ์ อยู่สุข 86 89 92 95 

CRE 2.2 กิจกรรมโรงเรียนคาร์บอนตำ่ นายปัญญา ปัดตังทานัง 81 83 85 87 

CRE 3. โครงการสถานศึกษาปลอดภัย นายศศิกิจจ์  เขตวิทย ์ 83 85 87 89 

CRE 3.1 กิจกรรมปลอดภัยไว้ก่อน นางสาวธนิกาญจน ์ คงมะกล่ำ 81 82 83 84 

CRE 3.2 กิจกรรมปรับปรุงอาคารสถานที ่ นายวิโรจน ์ ธวัชวงษ ์ 85 87 89 91 

ฝ่ายอภิบาลและแพร่ธรรม             

CPE 1. โครงการพัฒนาผู้เรียนสูค่วามเปน็อัตลักษณ์

ของสถานศึกษา 

นางนรารัตน ์ ศรีนวล 87 90 93 96 

CPE 1.1 กิจกรรมเด็กดีศรีเซนต์โย นางสาวสุภณดิา ดาวดี 86 89 92 95 

CPE 1.2 กิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม นางสาวศุภลักษณ์ 

นางสาวกนกพร 

กมล 

ปิยะศร ี

88 90 92 94 

CPE 2. โครงการส่งเสริมการจัดกิจกรรมคาทอลิก นางนรารัตน ์ ศรีนวล 88 90 92 94 

CPE 2.1 กิจกรรมลูกแกะหรรษา นางสุดารัตน ์ สิทธ ิ 92 93 94 95 

CPE 2.2 กิจกรรมยุวธรรมทตู นางสาวเขมวกิา อุทัยพัฒน ์ 88 90 92 94 

CPE 2.3 กิจกรรม Y.C.S นายพทัธนันท ์ จิตต์อำไพ 88 90 92 94 
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CPE 2.4 กิจกรรมพลมาร ี นางวิภา คำนิกร 88 90 92 94 

CPE 2.5 กิจกรรม BEC นายพทัธนันท ์ จิตต์อำไพ 88 90 92 94 

CPE 3. โครงการอภิบาลและแพรธ่รรม นางนรารัตน ์ ศรีนวล 88 90 92 94 

CPE 3.1 กิจกรรมมิสซา เปิด-ปิดปีการศึกษาและวัน

ศุกร์ต้นเดือน 

นางนรารัตน ์ ศรีนวล 88 90 92 94 

CPE 3.2 กิจกรรมสมโภชพระคริสตวรกาย นางมะลิวัลย ์ รุ่งเรืองศรี 88 90 92 94 

CPE 3.3 กิจกรรมสมโภชแม่พระรับเกยีรติเข้าสู่

สวรรค ์

นางศุภนาร ี ศรีรอด 88 90 92 94 

CPE 3.4 กิจกรรมฟื้นฟูจิตใจนักเรียนคาทอลิก นางนรารัตน ์ ศรีนวล 88 90 92 94 

CPE 3.5 กิจกรรมหว่านพระวาจายามเช้า นางศุภนาร ี ศรีรอด 88 90 92 94 

CPE 3.6 กิจกรรมวันฉลองพระคริสตสมภพ นางศุภพร พรมบุตร 88 90 92 94 

CPE 3.7 กิจกรรมวันพระคัมภีร์และฉลองการกลับ

ใจของนักบุญเปาโล 

นางศุภพร พรมบุตร 88 90 92 94 

CPE 3.8 กิจกรรมวันสมโภชนักบุญโยเซฟ นางมะลิวัลย ์ รุ่งเรืองศรี 88 90 92 94 

CPE 3.9 กิจกรรมเดือนตุลาคมพร้อมเพรียงไม่สิน้

เสียงสายประคำ 

นางสาวสุภณดิา ดาวดี 85 87 89 91 

ฝ่ายบริหารจัดการ             

JSM 1. แผนงานบริหารงานทั่วไป นางรชัดา ธวัชวงษ ์ 85 86 87 88 

JSM 2. แผนงานนโยบายและแผน นางสาวสุภณดิา ดาวดี 85 86 87 88 

JSM 3. แผนงานธุรการและประชาสัมพันธ ์ นางสาวสุกัญญา วงศ์สน 88 89 90 91 

JSM 4. แผนงานการเงินและบัญชี นางสาวหัทญา สุนทรเลขา 83 84 85 86 
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JSM 5. แผนงานบริการและสวัสดิภาพ นางสาวเดือนนภา  ปิยะราช 83 85 87 89 

JSM 6. แผนงานจัดบริการดา้นสุขภาพ-รา่งกาย นางสาวกรชศา  อาณุษักดิ ์ 91 92 93 94 

JSM 7. แผนงานจัดบริการดา้นโภชนาการ นางสาวธรพร สกุลเนตรธารา 91 92 93 94 

ฝ่ายวิชาการ             

JAC 1. แผนงานพัฒนาหลักสูตร นางจิราวรรณ  ดีแจ้ง 82 86 90 94 

JAC 2. แผนงานแผนงานจดังานหลักสูตรปฐมวัย นางสุดารัตน ์ สิทธ ิ 89 90 91 92 

JAC 3. แผนงานจัดกระบวนการเรียนการสอน นางจิราวรรณ  ดีแจ้ง 91 93 95 97 

JAC 4. แผนงานการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ นางสาวกิตติมา กุลสิทธิชัย 90 91 92 93 

JAC 5. แผนงานนิเทศการสอน นางสาวกมลชนก บุญฤทธิ ์ 87 90 93 96 

JAC 6. แผนงานจัดนเิทศจดัประสบการณ์ นางสุดารัตน ์ สิทธ ิ 90 91 92 93 

JAC 7. แผนงานวิจัยในชั้นเรียน นางสาวศิรินทพิย ์ อุฤทธิ์ 85 87 89 91 

JAC 8. แผนงานจัดงานวิจัยในชัน้เรยีน นางสาวจงกล แก้วมณ ี 88 89 90 91 

JAC 9. แผนงานวัดผลและประเมนิผล นางวิภา คำนิกร 89 91 93 95 

JAC 10. แผนงานจัดประเมินพัฒนาการเด็ก นางสาวน้ำฝน มาลา 90 91 92 93 

JAC 11. แผนงานจัดการจบการศึกษา นางสาวณภรณ์ แอ่นาอุ๊ด 90 91 92 93 

JAC 12. แผนงานห้องสมุด นางศุภพร พรมบุตร 84 87 90 93 

JAC 13. แผนงานจัดศูนย์การเรียนรู ้ นางสาวเจนจริา อาสาคต ิ 90 91 92 93 

ฝ่ายบคุลากร             

JHR 1. แผนงานสรรหาบุคลากร นางสาวเปลวเทียน อุบลคลี ่ 85 88 91 94 

JHR 2. แผนงานพัฒนาบุคลากร นางสาวธนาภรณ ์ กล่ำภู่ 85 87 89 91 
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JHR 3. แผนงานบำรุงรักษาบุคลากร นางสาวศุภลักษณ์ กมล 84 86 88 90 

ฝ่ายกิจการนักเรียน             

JSA 1. แผนงานปกครอง นางสาววรรณด ี บังเพลิง 85 87 89 91 

JSA 2. แผนงานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน นางชลุี  ไพรสันต ์ 85 87 89 91 

JSA 3. แผนงานแนะแนว นางจำเนียร อินทร์บุหรั่น 83 85 87 89 

JSA 4. แผนงานสัมพันธ์ชุมชน นางชุติมา วงศ์กระจ่าง    84 86 88 90 

ฝ่ายทรัพยากร             

JRE 1. แผนงานอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม นายวิโรจน ์ ธวัชวงษ ์ 85 87 89 91 

JRE 2. แผนงานบำรุงรักษาอาคารสถานที ่ นายคณิตนิ วิภาคสงเคราะห ์ 85 87 89 91 

JRE 3. แผนงานเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา นายศศิกิจจ์  เขตวิทย ์ 85 87 89 91 

ฝ่ายอภิบาลและแพร่ธรรม             

JPE 1. แผนงานอภิบาล นางศุภพร พรมบุตร 88 90 92 94 

JPE 2. แผนงานส่งเสริมความเชื่อ นางนรารัตน ์ ศรีนวล 88 90 92 94 

JPE 3. แผนงานแพรธ่รรม นางศุภนาร ี ศรีรอด 88 90 92 94 

ฝ่ายมาตรฐานคุณภาพ             

JQS 1. แผนงานประกันคุณภาพภายใน นางสุชา อยู่อ่อน 85 86 87 88 

JQS 2. แผนงานจัดงานมาตรฐานคุณภาพ นางสุดารัตน ์ สิทธ ิ 92 93 94 95 

JQS 3. แผนงานสารสนเทศ นางสาวสุภณดิา ดาวดี 85 86 87 88 

JQS 4. แผนงานจัดงานสารสนเทศ นางสาวธรพร สกุลเนตรธารา 90 91 92 93 
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4.2 ตัวชี้วัดความสำเร็จระดับกลยุทธ์   

 4.2.1  ระดับการศึกษาปฐมวัย 

ยุทธศาสตร์ที ่ 1 บริหารหลักสูตรและศักยภาพผู้เรียนโดยใช้ฐานสมรรถนะ 

กลยุทธ์ที ่ โครงการ กิจกรรม 
เป้าหมาย 

66 67 68 69 

1.1 บริหารหลักสูตรและพัฒนากระบวนการ

จัดประสบการณ์ที่สอดคล้องอุดมการณ์การ

จัดการศึกษาปฐมวัยของชาติ กำกับ ติดตาม 

นิเทศ การสอน   อย่างเป็นขั้นตอน 

ควบคุมคุณภาพด้วยกระบวนการวัดและ

ประเมินพัฒนาการที่นำไปสู่การพัฒนาเด็ก

ให้มีสมรรถนะสำคัญที่กำหนด 

JAC 2. แผนงานแผนงานจัดงานหลักสูตรปฐมวัย (89) 

JAC 4. แผนงานการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ (90) 

JAC 6. แผนงานจัดนิเทศจัดประสบการณ์ (90) 

JAC 10. แผนงานจัดประเมินพัฒนาการเด็ก (90) 

JAC 11. แผนงานจัดการจบการศึกษา (90) 

  

  

90 

  

  

91 

  

  

92 

  

  

93 

1.2 ส่งเสริมให้เด็กมีพื้นฐานด้านการสื่อสาร

ภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ วางพื้นฐาน

ด้านการอ่าน การเขียน การสื่อสาร ตลอดจน

การส่งเสริมเด็กให้มีทัศนคติที่ดีต่อการเรียนรู้

และพร้อมรวมในการเรียนรู้ขั้นที่สูงขึ้นได้

อย่างต่อเนื่อง 

K 4.1 กิจกรรมการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 

ด้านภาษาไทย (93) 

K 4.2 กิจกรรมการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ทักษะ 

ด้านภาษาอังกฤษ (93) 

K 4.3 กิจกรรมการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ทักษะ 

ด้านภาษาจีน (93) 

K 4.7 กิจกรรมรักการอ่านสู่บ้าน (92)    

CAC 5. โครงการห้องสมุด 3 ดี (84) 

JAC 13. แผนงานจัดศูนย์การเรียนรู้ (90) 
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1.3 ส ่ง เสร ิมให ้ เด ็ก  ม ีพ ื ้นฐานในด ้าน

คณิตศาสตร์และการคำนวณ ทักษะพื้นฐาน

ด้านวิทยาศาสตร์ พื้นฐานการใช้เทคโนโลยี 

เพื่อการเรียนรู้ที ่สูงขึ้นและใช้ประโยชน์ใน

ชีวิตประจำวันได้อย่างสมวัย   

K 4.4 กิจกรรมการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ทักษะด้าน

คณิตศาสตร์ (93) 

K 4.5 กิจกรรม Kiddie Science Show (91) 

K 5. โครงการเสริมสร้างศักยภาพทางเทคโนโลยี 

JAC 13. แผนงานจัดศูนย์การเรียนรู้ (90) 
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1.4 ส ่งเสร ิมให ้ เด ็กม ีพ ื ้นฐานสำค ัญใน

ศตวรรษที ่  21 ด้านการค ิดท ี ่ เป ็นระบบ 

ฝึกฝนให้เด็กเป็นคนช่างสังเกต ผ่านเกมส์

การศึกษาและการเรียนรู้มิติสัมพันธ์ การกะ

ประมาณ ประสาทสัมผัสทั้ง 5 รวมทั้งสร้าง

โอกาสให้เด็ก แสดงออกซึ่งความสามารถ

ของตนเอง ผ่านวันสำคัญ หรือ แสดงทักษะ

ผ่านการแข่งขัน ตามวาระโอกาสที่เหมาะสม 

CAC 1.1 กิจกรรมวันวิชาการ (88) 

CAC 2. โครงการทัศนศึกษา (88) 

K 4.5 กิจกรรม Kiddie Science Show (91) 

K 4.8 กิจกรรมเรียนรู้นอกห้องเรียน (93) 

JAC 11. แผนงานจัดการจบการศึกษา (90) 

JAC 13. แผนงานจัดศูนย์การเรียนรู้ (90) 
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สร้างคุณค่าให้ตนเองและความภูมิใจให้กับ

ผ ู ้ปกครอง และความม ั ่นใจในการจัด

การศึกษาที ่ได้มาตรฐานของสถานศึกษา

อย่างเหมาะสม 

 

ยุทธศาสตร์ที ่ 2  ยึดมั่นจิตตารมณ์ เสริมสร้างผู้เรียนเปน็พลเมืองที่มคีุณคา่ 

กลยุทธ์ที ่ โครงการ กิจกรรม 
เป้าหมาย 

66 67 68 69 

2.1 ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ด้วยจิตตา

รมณ์และคุณค่าพระวรสาร จุดเน้นให้เด็ก 

เป็นผู้มีระเบียบวินัย รู้จักควบคุมอารมณ์ 

อดทน    รอคอย มีความเมตตา 

เอื้อเฟ้ือเผ่ือแผ่ รักชาติ รักความเป็นไทย มี

ความพอเพียง เรียนรู้ในการปรบัตัวอยู่

ร่วมกับผู้อื่นอย่างสมวัย 

CAC 3.2 กิจกรรมบูรณาการเศรษฐกิจพอเพียงด้วยการจัด

ประสบการณ์เศรษฐกิจพอเพียงแผนกปฐมวัย (92) 

CHR 2.2 กิจกรรมห้องเรียนเชิงบวก (87) 

CSA 1.1 กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาระเบียบวินัย (87) 

CSA 1.2 กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน (88) 

CSA 4. โครงการสืบสานวันสำคัญของไทย (85) 

CSA 5.2 กิจกรรมวันศุกร์ ส่งความสุขแด่ผู้ยากไร้ (86) 

CSA 9.1 กิจกรรมธำรงเอกลักษณ์และวัฒนธรรมไทย (85) 

CSA 9.4 กิจกรรมวางพานพุ่มและวางพวงมาลาในวัน

สำคัญ (87) 

CSA 9.5 กิจกรรมการละเล่นเด็กไทย (92) 

CPE 1. โครงการพัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็นอัตลักษณ์ของ

สถานศึกษา (87) 

CPE 2. โครงการส่งเสริมการจัดกิจกรรมคาทอลิก (88) 

CPE 3. โครงการอภิบาลและแพร่ธรรม (88) 

K 4.6 กิจกรรมภูมิปัญญาท้องถิ่น (93) 

JAC 10. แผนงานจัดการจบการศึกษา (90) 

JPE 1. แผนงานอภิบาล (88) 

JPE 2. แผนงานส่งเสริมความเชื่อ (88) 

JPE 3. แผนงานแพร่ธรรม (88) 
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2.2 ส่งเสริมเด็กมีสุขภาพ สมรรถภาพ และ

สุขนิสัยที่ดี ห่างไกลจากยาเสพติด รวมทั้ง

เสริมสร้างพื ้นฐานให้เด็ก รักในธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อมอย่างเหมาะสม 

CSM 1. โครงการโรงเรียนรอบรู้ด้านสุขภาพ (78) 

CHP 1. โครงการพัฒนาทักษะทางด้านกีฬา (85) 

CSA 5.3 กิจกรรมตาวิเศษ (93) 

CRE 2. โครงการ Eco School (84) 

K 1. โครงการส่งเสริมพัฒนาการทางด้านร่างกาย (90) 

K 3. โครงการส่งเสริมพัฒนาการทางด้านสังคม (92) 

CSA 4.8 กิจกรรมวันลอยกระทง (93) 

JSM 7. แผนงานจัดบริการด้านสุขภาพ-ร่างกาย (91) 
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2.3 เสริมสร้างคุณลักษณะ ให้เด็กมีความชื่น

ชมและแสดงออกอย่างสุนทรีย์ด้านศิลปะ 

ดนตรีและ  การเคลื่อนไหวได้สมวัย 

CHP 1. โครงการพัฒนาทักษะทางด้านกฬีา (85) 

CSA 9.5 กิจกรรมการละเลน่เด็กไทย (92) 

K 2. โครงการส่งเสริมพัฒนาการทางด้านอารมณ์-

จิตใจ (90) 
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ยุทธศาสตร์ที ่ 3  บริหารจัดการด้วยหลักคุณธรรม ตามวิถีโรงเรียนมาตรฐาน 
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3.1 บร ิหารจ ัดการ ระด ับปฐมว ัย แบบ

มุ่งเน้นผลลัพธ์ ด้วยระบบคุณธรรมและการ

มีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน ขับเคลื ่อนกล

ยุทธ์ตามแผนพัฒนาคุณภาพ แผนปฏิบัติ

การประจำปี ส่งเสริมบทบาทคณะกรรมการ

บร ิหาร คร ู  บ ุคลากร ท ี ่สอดคล ้องตาม

โครงสร้างการบริหาร และการจัดการข้อมูล

สารสนเทศที ่เป็นระบบ ดำเนินการอย่าง

ประกันคุณภาพภายใน เพื ่อให้บรรลุตาม

วิสัยทัศน์ พันธกิจ สร้างความมั่นใจและการ

ยอมรับของผู้เกี่ยวข้องในความเป็นโรงเรียน

ระดับมาตรฐาน  

JSM 1. แผนงานบริหารงานทั่วไป (85) 

JSM 2. แผนงานนโยบายและแผน (85) 

JQS 2. แผนงานจัดงานมาตรฐานคุณภาพ (92) 

JQS 4. แผนงานจัดงานสารสนเทศ (90) 
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3.2 วางแผนควบคุมความเสี่ยงด้านการเงิน 

ระดมความคิดกับผู ้เก ี ่ยวข้อง เพื ่อสร้าง

มาตรการควบคุมและดำเนินงานตามแผน 

เพื ่อลดจำนวนผู ้ปกครองที ่ค ้างชำระเงิน

บำรุงการศึกษา ไม่ให้เกิน 90 วัน สร้าง

สมดุลย ์ทางการเง ิน และมีงบประมาณ

สนับสนุนด้านวิชาการและการส่งเสริม

คุณภาพชีวิตที่ดีของสมาชิกในสถานศึกษาที่

เพียงพอ มั่นคง 

JSM 3. แผนงานธุรการและประชาสัมพันธ์ (88) 

JSM 4. แผนงานการเงินและบัญชี (83) 
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3.3 ร่วมมือกับฝ่ายบริหาร ในการพัฒนา

รูปแบบการประชาสัมพันธ์ การดำเนินงาน

ของฝ่ายปฐมวัยอย่างมีประสิทธิภาพ ทั้งใน

ช่องทางเว็บไซต์ สื่อโซเชียลมีเดีย ให้มีความ

น่าสนใจ มีเนื้อหาที่เหมาะสม เป็นปัจจุบัน 

ควบคู่การประสานงานกับผู้ปกครอง ชุมชน 

สังคม องค์กร หน่วยงานที่เกี ่ยวข้อง เพื่อ

สร ้ า งการม ี ส ่ วนร ่ วมพ ัฒนา เด ็ กและ

สถานศึกษา ให้เจริญก้าวหน้าอย่างต่อเนื่อง 

CSA 8. โครงการสานสัมพันธ์พ่อแม่ผู้ปกครองและ

เครือข่าย  (82) 

JSM 3. แผนงานธุรการและประชาสัมพันธ์ (88) 

JRE 3. แผนงานเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา (85) 

JSA 4. แผนงานสัมพันธ์ชุมชน (84) 
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3.4 ร่วมมือกับฝ่ายบริหาร ในการสำรวจ 

วางแผนจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ เทคโนโลยี การ

พัฒนาแหล่งเรียนรู้และสภาพแวดล้อมที่น่า

อยู ่น่าเรียน รวมทั้งจัดพื ้นที ่ให้เด็กได้เล่น

กลางแจ้ง มีเครื่องเล่นสนามที่หลากหลาย 

แข็งแรง ปลอดภัย รวมทั ้งดูแลให้อาคาร

เรียน ห้องเรียน ห้องประกอบการเรียน มี

อุปกรณ์ประกอบการเรียนที่จำเป็นครบถ้วน 

และพร้อมใช้งานอยู ่เสมอ รวมทั ้งการจัด

บรรยากาศที่เหมาะสมในการเป็นห้องเรียน

แห่งอนาคต 

CRE 1. โครงการแหล่งการเรียนรู้ (91) 

CRE 2. โครงการ Eco School (84) 

CRE 3.2 กิจกรรมปรับปรุงอาคารสถานที่ (85) 

JAC 13. แผนงานจัดศูนย์การเรียนรู้ (90) 

JRE 1. แผนงานอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม (85) 

JRE 2. แผนงานบำรุงรักษาอาคารสถานที่ (85) 

JRE 3. แผนงานเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา (85) 
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3.5 ร่วมมือกับฝ่ายบริหาร ในการควบคุม 

ดูแล ความปลอดภัยด้านอาหารและน้ำดื่ม 

สร้างมาตรการเฝ้าระวังโรคติดต่อและการ

CSM 1.2 กิจกรรมโภชนาการและอาหารปลอดภัย (78) 

CSM 1.3 กิจกรรมอนามัยในโรงเรียน (78) 

CRE 3. โครงการสถานศึกษาปลอดภัย (83) 
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ระบาด ตลอดจนประสานหน ่วยงานที่

เกี่ยวข้อง เพื่อส่งเสริมทเด็กและผู้เกี่ยวข้อง

ในการปฏิบัติตนไม่ให้เจ็บป่วยจากโรคภัย

ต่างๆ อย่างเหมาะสม  

JSM 5. แผนงานบริการและสวัสดิภาพ (83) 

JSM 8. แผนงานจัดบริการด้านโภชนาการ (91) 

83 84 85 86 

 

ยุทธศาสตร์ที ่ 4  บริหารทรัพยากรบคุคล ตามแนวปฏิบตัิอย่างผู้เชี่ยวชาญ 

กลยุทธ์ที ่ โครงการ กิจกรรม 
เป้าหมาย 

66 67 68 69 

4.1 ระดมความค ิ ด เพ ื ่ อพ ัฒนาร ะบบ

สวัสดิการที ่เหมาะสม หลากหลาย สร้าง

ขวัญกำลังใจในการปฏิบัติงาน สร้างคุณค่า

และความมั่นคงในวิชาชีพ รวมทั้งการวาง

มาตรการส่งเสริมครูและบุคลากรระดับ

ปฐมวัย มีจรรยาบรรณและสามารถเป็น

แบบอย่างที่ดีกับผู้เกี่ยวข้องอย่างต่อเนื่อง 

CHR 1. โครงการพัฒนาครูสู่มาตรฐานวิชาชีพ (83) 

CHR 2.2 กิจกรรมห้องเรียนเชิงบวก (87) 

JHR 1. แผนงานสรรหาบุคลากร (85) 

JHR 3. แผนงานบำรุงรักษาบุคลากร (84) 
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4.2 เสริมศักยภาพครู บุคลากร สู่การทำงาน

ออย่างผู้เชี่ยวชาญ ผ่านการอบรม สัมมนา 

ศึกษาดูงาน รวมทั ้งวางแผนการพัฒนา

ทักษะเฉพาะด้านเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการ

ทำงานที่สูงขึ้น อาทิ ทักษะการออกแบบการ

เรียนรู้/การทำงาน การผลิตสื่อและการใช้

ส ื ่ อ  การ ใช ้ เทคโนโลย ี และการสร ้ า ง

แอพพล ิเคช ั ่น ช ุดการเร ียนร ู ้  ส ่งเสริม

กระบวนการทางวิจัย และใช้ชุมชนแห่งการ

เรียนรู้ (PLC) ผลักดันให้เกิดการคิดค้นแนว

ทางการปฏิบัติใหม่ๆที ่โดดเด่น หรือการ

พัฒนาสื่อ อุปกรณ์ ไปสู่ผลงานเชิงนวัตกรรม 

อย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง 

CHR 2.1 กิจกรรมแบ่งปันความรู้เพ่ือการทำงานอย่างมี

ประสิทธิภาพ (86) 

JAC 8. แผนงานจัดงานวิจัยในชั้นเรียน (88) 

JHR 2. แผนงานพัฒนาบคุลากร (85) 
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1.1 พ ั ฒ น า ห ล ั ก ส ู ต ร ส ถ า น ศ ึ ก ษ า 

กระบวนการเร ี ยนร ู ้  ตามท ิศทางของ

กระทรวงศึกษาธิการ ดำเนินการนิเทศการ

สอน การพัฒนากระบวนการวัดและประเมิน

ที่สนับสนุนให้บรรลุผลตามสมรรถนะของ

ผู้เรียน ความพร้อมก้าวสู่โลกแห่งการศึกษา

ที่ไร้พรหมแดน  - 

JAC 1. แผนงานพัฒนาหลักสูตร (82) 

JAC 3. แผนงานจัดกระบวนการเรียนการสอน (91) 

JAC 5. แผนงานนิเทศการสอน (87) 

JAC 9. แผนงานวัดผลและประเมินผล (89) 

JSA 2. แผนงานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (85) 

87 88 89 90 

1.2 พัฒนาศักยภาพผู ้ เร ียน ด้านการใช้

ภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ ที่เน้นการ

ฟ ัง  พ ูด อ ่ าน การเข ียนอย ่างถ ูกต ้อง 

เหมาะสม ตามวัฒนธรรมทางภาษาและ

ความครบถ้วนในทักษะพื้นฐานที่จำเป็นต่อ

การศึกษาระดับที่สูงขึ้น / 

BTL 1. โครงการส่งเสริมและพัฒนาทักษะภาษาไทย (84)  

BTL 2. โครงการอนุรักษ์ภาษาไทย (85) 

BFL 1. โครงการส่งเสริมศักยภาพความถนัดในการสื่อสาร 

ภาษาต่างประเทศ (81) 

BFL 2. โครงการยกระดับมาตรฐานความรู้ทาง

ภาษาต่างประเทศ (74) 

CAC 5. โครงการห้องสมุด 3 ดี (84) 

GSA 6.7 ชมรมทักษะภาษาสื่อสาร (83) 

83 85 87 89 

1.3 พัฒนาศักยภาพผู้เรียน ด้านคณิตศาสตร์ 

วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี เสริมทักษะด้านการ

คิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ คิดเชิงระบบ  

และภูมิคุ ้มกันจากโซเซียลมีเดีย (Digital 

Skill) ท ั ้ ง  6 ด ้ า น  (ท ั ก ษ ะ ก า ร ส ร ้ า ง

ภาพลักษณ์ท ี ่ด ี  ท ักษะการจ ัดสรรเวลา

หน้าจอ ท ักษะการร ักษาข ้อม ูลส ่วนตัว 

ทักษะการรับมือการคุกคามทางออนไลน์ 

ทักษะการจัดการข้อมูลที่อยู่ในโลกออนไลน์ 

ทักษะการใช้เทคโนโลยีอย่างมีจริยธรรม) 

เพ ื ่อร ู ้ เท ่าท ัน การหลอกลวง ลดความ

เสียหายได้อย่างเหมาะสม / 

BMAT 1. โครงการพัฒนาทักษะกระบวนการคิดทาง

คณิตศาสตร์ (85) 

BST 1. โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิทยาศาสตร์ (84) 

BST 2. โครงการนวัตกรต่อยอดนักคิด (85) 

BST 3. โครงการส่งเสริมการใช้ ICT เพ่ือการเรียนรู้ (85) 

CSA 9.3 กิจกรรมศูนย์เฝ้าระวังทางวัฒนธรรมไทยโรงเรียน

เซนต์โยเซฟนครสวรรค์ (79) 

GSA 6.1 ชมรมนวัตกรต่อยอดนักคิด (82) 

83 85 87 89 
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1.4 เสริมศักยภาพผู้เรียนให้มีความรู้และ

ความพร้อมในการเข้ารับการทดสอบ

มาตรฐานจากหน่วยงานต่างๆภายนอก 

ส่งเสริมผู้เรียนให้มีความคิดริเริ่มประกอบ

กิจการ รู้หลักต้นทุน การตลาดเบื้องต้น การ

ใช้เทคโนโลยีเพื่อวิชาชีพของตน รวมทั้งการ

แสวงหา คัดเลือกและจัดโอกาสส่งเสริม

ผู้เรียนกลุ่มที่มีความสามารถพิเศษในด้าน

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และ

ภาษาต่างประเทศ รวมทั้งการสร้าง

นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ ให้มีโอกาสได้แสดง

ศักยภาพ ผ่านกิจกรรมทั้งภายในและ

ภายนอกสถานศึกษา ตามวาระต่างๆ เพ่ือ

สร้างคุณค่าให้กับผู้เรียน รวมทั้งการเทียบ

ระดับความสามารถในการจัดการศึกษาที่ทัด

เทียบตามวิถีโรงเรียนคุณภาพระดับชั้นนำ / 

BCA 1. โครงการเพ่ือพัฒนาทักษะอาชีพ (85) 

BFL 2. โครงการยกระดับมาตรฐานความรู้ทาง

ภาษาต่างประเทศ (74) 

BMAT 1.1 กิจกรรมส่งเสริมนักคิดคณิตศาสตร์ (85) 

BMAT 1.2 กิจกรรม คิดเลขเร็ว (85)  

BSA 7. โครงการพัฒนางานแนะแนว (82)   

BSO 1. โครงการนวัตวิถีนครสวรรค์ (85)                                                                                                                                                                      

BST 1.1 กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์ (83) 

BST 1.2 กิจกรรม Sci Math Camp (84) 

BTL 1. โครงการส่งเสริมและพัฒนาทักษะภาษาไทย (84)  

CAC 1. โครงการส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้ (90) 

CAC 2. โครงการทัศนศึกษา (88)  

CAC 5.4 กิจกรรมสัปดาห์ห้องสมุด (86) 

GSA 6. ชมรมส่งเสริมศักยภาพตามความสามารถและ

ความสนใจนักเรียน (83) 

JAC 9. แผนงานวัดผลและประเมินผล (89) 

JSA 2. แผนงานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (85) 

JSA 3. แผนงานแนะแนว (83) 

84 86 88 90 

 

 

ยุทธศาสตร์ที ่ 2 ยึดมั่นจิตตารมณ์ เสริมสร้างผู้เรียนเปน็พลเมืองที่มคีุณคา่ 

กลยุทธ์ที ่ โครงการ กิจกรรม 
เป้าหมาย 

66 67 68 69 

2.1 ยึดถือจิตตารมณ์และคุณค่าในพระวร

สาร ปลูกฝังผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม 

เป็นผู้มี มีวินัย ความรับผิดชอบ ขยัน อดทน 

ไม่ย่อท้อต่ออุปสรรค มีมารยาทไทยที่ดีงาม 

รักชาติ รักความเป็นไทย ใช้หลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อเป็นพลเมืองไทย

ท่ีมีคุณค่า / 

CAC 3.1 กิจกรรมบูรณาการเศรษฐกิจพอเพียงใน 8 กลุ่ม

สาระ (97) 

CAC 3.3 กิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตด้วยความเป็นอยู่อย่าง

พอเพียง (82) 

CAC 3.4 กิจกรรมสร้างภูมิคุ้มกันให้กับนักเรียน (85) 

CAC 3.5 กิจกรรมใช้ทรัพยากร ใช้พลังงานอย่างคุ้มค่า 

(85) 

BTL 2. โครงการอนุรักษ์ภาษาไทย (84) 

BSO 1. โครงการนวัตวิถีนครสวรรค์ (85) 

85 87 89 91 
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BSO 2. โครงการงามอย่างไทย (85) 

BSO 3. โครงการศาสตร์พระราชาสู่ความเป็นพลเมืองโลก 

(84) 

BCA 1.1 กิจกรรมภูมิปัญญาไทย (85) 

BFL 1.6 กิจกรรมวันตรุษจีน (82) 

CSA 1. โครงการอัตลักษณ์ดีมีวินัย (87) 

BSA 2. โครงการสมานฉันท์สัมพันธ์น้องพี่ (86) 

BSA 3. โครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ (85) 

CSA 4. โครงการสืบสานวันสำคัญของไทย (85) 

CSA 5.1 กิจกรรมเซนต์โยเซฟอาสา (82) 

CSA 5.2 กิจกรรมวันศุกร์ ส่งความสุขแด่ผู้ยากไร้ (86) 

CSA 8.2 กิจกรรมปราชญ์ชาวบ้าน (82) 

GSA 6.3 ชมรมเงินฝากทวีทรัพย์ (82) 

GSA 6.5 ชมรมภูมิปัญญานิเวศวิทยาการเลี้ยงผึ้ง (86) 

GSA 6.6 ชมรมมารยาทไทยสู่ความเป็นสากล (82) 

GSA 6.8 ชมรม Care & Share (87) 

CSA 9.1 กิจกรรมธำรงเอกลักษณ์และวัฒนธรรมไทย (85) 

CSA 9.2 กิจกรรมโขนไทยสู่ชาวไทยและชาวโลก (85) 

CSA 9.3 กิจกรรมศูนย์เฝ้าระวังทางวัฒนธรรมไทยโรงเรียน

เซนต์โยเซฟนครสวรรค์ (79) 

CSA 9.4 กิจกรรมวางพานพุ่มและวางพวงมาลาในวัน

สำคัญ (87) 

CRE 2. โครงการ Eco School (84) 

CPE 1. โครงการพัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็นอัตลักษณ์ของ

สถานศึกษา (87) 

CPE 2. โครงการส่งเสริมการจัดกิจกรรมคาทอลิก (88) 

CPE 3. โครงการอภิบาลและแพร่ธรรม (88) 

JSA 1. แผนงานปกครอง (85) 

JPE 1. แผนงานอภิบาล (88) 

JPE 2. แผนงานส่งเสริมความเชื่อ (88) 

JPE 3. แผนงานแพร่ธรรม (88) 

2.2 ส ่ ง เสร ิ มผ ู ้ เ ร ี ยนด ้ านส ุขภาพกาย 

สุขภาพจิต ห่างไกลจากยาเสพติด มีทักษะ

CSM 1. โครงการโรงเรียนรอบรู้ด้านสุขภาพ (78) 

CAC 1.2 กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพนักเรียนสู่ชุมชน (91) 84 86 88 90 
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ชีวิต จิตอาสา เป็นพลโลกที่มีคุณภาพชีวิต

เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม   มีสุนทรียภาพด้าน

ดนตรี กีฬา ศิลปะ ตามความสนใจ ความ

ถนัด และสร้างโอกาสให้ผู ้เร ียนได้แสดง

ความสามารถผ่านการแสดง การแข่งขัน 

เพ ื ่อร ับร ู ้ถ ึงค ุณค ่าในตนเองและความ

ภาคภูมิใจร่วมกันกับทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง   / 

CAC 2. โครงการทัศนศึกษา (88) 

BST 1.3 กิจกรรมวันดินโลก (85) 

CHP 1. โครงการพัฒนาทักษะทางด้านกีฬา (85) 

BAR 1. โครงการศิลป์สร้างสรรค์ตามจินตนาการ (82) 

BAR 2. โครงการพัฒนาศักยภาพด้านนาฏศิลป์ไทย-สากล 

(84) 

BAR 3. โครงการพัฒนาศักยภาพด้านดนตรี-ขับร้องเพลง 

(82) 

GSA 6.2 ชมรมECO School (84) 

GSA 6.4 ชมรมโขนไทยสู่สายตาชาวโลก (81) 

GSA 6.9 ชมรมดุริยสังคีตสุนทรียดนตรีไทย (82) 

GSA 6.10 ชมรมขับขานประสานเสียงร้อยเรียงเพลงของ

พ่อ(82) 

CRE 3.1 กิจกรรมปลอดภัยไว้ก่อน (81) 

JSA 2. แผนงานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (85) 

JSA 3. แผนงานแนะแนว (83) 

 

ยุทธศาสตร์ที ่ 3  บริหารจัดการด้วยหลักคุณธรรม ตามวิถีโรงเรียนมาตรฐาน 

กลยุทธ์ที ่ โครงการ กิจกรรม 
เป้าหมาย 

66 67 68 69 

3.1 มุ่งบริหารจัดการ ตามผลลัพธ์ที่กำหนด 

ควบคู ่การประกันคุณภาพภายใน ภายใต้

หลักคุณธรรม การมีส่วนร่วม การบทบาท

หน้าที่ภาระงานให้ผู ้เกี ่ยงข้อง ดำเนินงาน

ตามโครงสร้างการบริหาร และจัดเก็บข้อมูล

สารสนเทศอย่างเป็นระบบ สนับสนุนให้

บรรลุผลตามวิสัยทัศน์ พันธกิจ   

สร้างความมั่นใจในคุณภาพ ของโรงเรียน

ระดับมาตรฐานอย่างต่อเนื่อง  / 

JSM 1. แผนงานบริหารงานทั่วไป (85) 

JSM 2. แผนงานนโยบายและแผน (85) 

JQS 1. แผนงานประกันคุณภาพภายใน (86) 

JQS 3. แผนงานสารสนเทศ (85) 

85 87 89 91 
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3.2 ส ่ ง เ ส ร ิ ม บ ท บ า ท ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร

สถานศึกษา ควบคู่การดำเนินงานสัมพันธ์

ช ุมชนและเคร ือข ่าย ท ี ่สร ้างโอกาสให้

ผู ้ปกครอง ชุมชน หรือองค์กร หน่วยงาน

ภายนอก ม ีส ่ วนร ่ วมสน ับสน ุน  ด ู แล

ช่วยเหลือผู ้ เร ียน และการพัฒนาให้เกิด

ความก้าวหน้ากับผู้เรียน และคุณภาพที่ดี

ร่วมกัน  / 

CAC 1.2 กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพนักเรียนสู่ชุมชน (91) 

CSA 8. โครงการสานสัมพันธ์พ่อแม่ผู้ปกครองและ

เครือข่าย   (82) 

JSA 4. แผนงานสัมพันธ์ชุมชน (84) 

86 87 88 98 

3.3 บริหารการเง ินอย่างสมดุลย์   สร ้าง

มาตรการป้องกันความเสี่ยงและนำไปสู่การ

ปฏิบัติเพื่อลดจำนวนผู้ปกครองที่ค้างชำระ

เงินบำรุงการศึกษา ตลอดจนควบคุมไม่ให้

เกิดการติดค้างค่าบำรุงการศึกษาเกิน 90 วัน 

เพ่ือ สร้างโอกาสทางการศึกษาให้ผู้เรียนและ

ส่งเสริมให้เกิด / 

JSM 3. แผนงานธุรการและประชาสัมพันธ์ (88) 

JSM 4. แผนงานการเงินและบัญชี (83) 

86 88 90 92 

3.4 ดำเนินการบริหารจัดการให้สถานศึกษา

มีความปลอดภัย ทั้งด้านอาหารและน้ำดื่ม 

ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ความ

ปลอดภัยในการเฝ้าระวังโรคติดต่อ โรค

ระบาด  การดูแลให้อุปกรณ์กล้องวงจรปิด 

เครื่องตัดไฟ เครื่องดับเพลิง พร้อมใช้งานได้

ดีอยู่เสมอ + 

CSM 1.2 กิจกรรมโภชนาการและอาหารปลอดภัย (78) 

CSM 1.3 กิจกรรมอนามัยในโรงเรียน (78) 

CRE 3. โครงการสถานศึกษาปลอดภัย (83) 

JSM 5. แผนงานบริการและสวัสดิภาพ (83) 

  

81 85 89 93 

3.5 พัฒนาอาคารสถานที ่  แหล่งเร ียนรู้

ภายในของสถานศ ึกษา ในบรรยากาศ

โรงเร ียนแห่งอนาคต นอกอาคารเร ียน 

บริหารจัดการทรัพยากรและสิ ่งแวดล้อม 

วัสดุ อุปกรณ์ เทคโนโลยี อย่างหลากหลาย 

สร้างความพร้อมให้ในการใช้อาคารเรียน 

ห้องเรียน ห้องประกอบการเรียน ตลอดจนมี

CAC 3.5 กิจกรรมใช้ทรัพยากร ใช้พลังงานอย่างคุ้มค่า 

(85) 

BST 2.1 กิจกรรมห้องเรียน I-PAD (85) 

CRE 1. โครงการแหล่งการเรียนรู้ (91) 

CRE 2. โครงการ Eco School (84) 

CRE 3.2 กิจกรรมปรับปรุงอาคารสถานที่ (85) 

JAC 12. แผนงานห้องสมุด (84) 

85 87 89 91 
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มาตรการดูแล ควบคุม ให้มีการใช้พื ้นที่ 

สถานที ่ ห้องประกอบการเรียน อย่างทนุ

ถนอม ค ุ ้ มค ่ าและม ีอาย ุการทำงานที่

เหมาะสม   / 

JRE 1. แผนงานอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม (85) 

JRE 2. แผนงานบำรุงรักษาอาคารสถานที่ (85) 

JRE 3. แผนงานเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา (85) 

3.6 พัฒนารูปแบบการประชาสัมพันธ์ของ

สถานศ ึกษาทั ้งในช่องทางเว ็บไซต ์ สื่อ

โซเชียลมีเดีย ให้มีความน่าสนใจ เหมาะสม 

เหมาะสมเป็นปัจจุบัน ร่วมมือกับฝ่ายบริหาร 

ในการพัฒนารูปแบบการประชาสัมพันธ์ใน

ช่องทางเว็บไซต์ สื่อโซเชียลมีเดีย ให้มีความ

น่าสนใจ มีเนื้อหาที่เหมาะสม เป็นปัจจุบัน 

สร ้ างการร ับร ู ้ และความเช ื ่ อม ั ่ นของ

ผู ้ เก ี ่ยวข ้อง ในภาพลักษณ์และความมี

คุณภาพของสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง / 

JSM 3. แผนงานธุรการและประชาสัมพันธ์ (88) 

JRE 3. แผนงานเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา (85) 

  

87 89 91 93 

 
 

ยุทธศาสตร์ที ่ 4  บริหารทรัพยากรบคุคล ตามแนวปฏิบตัิอย่างผู้เชี่ยวชาญ 

กลยุทธ์ที ่ โครงการ กิจกรรม 
เป้าหมาย 

66 67 68 69 

4.1 สนับสนุนครูและบุคลากร เพื ่อสร้าง

วัฒนธรรมการปฏิบัติงานอย่างผู้เชี่ยวชาญ 

วางแผนการส่งเสริมผ่านการอบรม สัมมนา 

ทั ้งภายในและภายนอกที ่ เหมาะสม จัด

โอกาสในการเสร ิมประสบการณ ์ผ ่ าน

การศึกษาดูงาน รวมทั้งจัดให้มีการประชุม

ถอดประสบการณ์ การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทั้ง

ในและนอกสถานศึกษาตามวาระโอกาสที่

เหมาะสม / 

BFL 1. โครงการส่งเสริมศักยภาพความถนัดในการสื่อสาร 

ภาษาต่างประเทศ 

CHR 2.1 กิจกรรมแบ่งปันความรู้เพ่ือการทำงานอย่างมี

ประสิทธิภาพ 

JHR 2. แผนงานพัฒนาบุคลากร (85) 

85 87 89 91 
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กลยุทธ์ที ่ โครงการ กิจกรรม 
เป้าหมาย 

66 67 68 69 

4.2 สนับสนุนครู และบุคลากร ให้มีความ

เชี่ยวชาญตามมาตรฐานวิชาชีพเฉพาะด้าน

อย่างครบถ้วน อาทิ ทักษะการวิเคราะห์

หลักสูตร/ภาระงาน ทักษะการออกแบบการ

เรียนรู้/การทำงาน ทักษะกระบวนการทาง

วิจัย ทักษะกระบวนการวิเคราะห์คุณภาพ

แบบทดสอบ ทักษะทักษะด้านการผลิตสื่อ 

การใช้อุปกรณ์เทคโนโลยี ทักษะการพัฒนา

ชุดการเรียนรู้/แอพพลิเคชั่นเพื่อการเรียนรู้ 

เพื ่อประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู ้ และ

โอกาส ในการต ่ อยอดให ้ เป ็ นผลงาน 

นวัตกรรม หรือ การพัฒนาแนวทางการ

ปฏิบัติที่ดีเลิศ สมวิทยฐานะอย่างผู้เชี่ยวชาญ 

/ 

BST 3. โครงการส่งเสริมการใช้ ICT เพ่ือการเรียนรู้ 

CHR 2.2 กิจกรรมห้องเรียนเชิงบวก 

JAC 3. แผนงานจัดกระบวนการเรียนการสอน (91) 

JAC 7. แผนงานวิจัยในชั้นเรียน (85) 

JHR 2. แผนงานพัฒนาบุคลากร (85) 

  

87 89 91 93 

4.3 พ ัฒนาระบบสว ัสด ิ การท ี ่ ม ี ความ

หลากหลาย สอดคล้องสถานการณ์ปัจจุบัน 

และสร้างขวัญกำลังใจให้มีความมั่นคงใน

การประกอบวิชาชีพ ควบคู่การส่งเสริมครู 

บุคลากร ให้มีจรรยาบรรณและการปฏิบัติ

ตนเป็นแบบอย่างที่ดีกับทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง

อย่างต่อเนื่อง / 

CHR 1. โครงการพัฒนาครูสู่มาตรฐานวิชาชีพ 

CHR 2.2 กิจกรรมห้องเรียนเชิงบวก 

JHR 1. แผนงานสรรหาบุคลากร (85) 

JHR 3. แผนงานบำรุงรักษาบุคลากร (84) 

  

85 87 89 91 

 

 4.3 ตัวชี้วัดความสำเร็จระดับพันธกิจ 

ข้อ พันธกิจ ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

1 พัฒนาหลักสูตรสู่ฐานสมรรถนะ

สนับสนุน   ให้บรรลุเป้าหมาย

การจัดการศึกษาของชาติอย่าง

สอดคล้อง 

ใช้ค่าเฉลี่ยจากผลสำเร็จประจำปีของกลยทุธ์ข้อที่ 1.1 – 1.4 

+2.1+3.1+3.4+4.2 / 8 

รวมกันเฉลี่ยมาเปน็ผลสำเร็จประจำปีของพันธกิจข้อที่ 1 
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ข้อ พันธกิจ ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

2 เสริมศักยภาพผู้เรียนด้านวิชาการ

รวมทั้งทักษะอื่นๆที่จำเป็นในศตวรรษ

ที่ 21 อย่างครบถ้วน เหมาะสม  

ใช้ค่าเฉลี่ยจากผลสำเร็จประจำปีของกลยทุธ์ข้อที่ 1.1 – 1.4 

+2.1+2.2+3.1+3.4+3.5+4.2 /10 

รวมกันเฉลี่ยมาเปน็ผลสำเร็จประจำปีของพันธกิจข้อที่ 2 

3 ปลูกฝังใหผู้้เรยีน มีคุณธรรม 

จริยธรรม ตามอัตลักษณแ์ละจิตตา

รมณ์คุณค่าพระวรสาร 

ใช้ค่าเฉลี่ยจากผลสำเร็จประจำปีของกลยทุธ์ข้อที่ 2.1 – 2.3 + 

1.1+1.2+1.4+3.1+4.1+4.2 / 9 

รวมกันเฉลี่ยมาเปน็ผลสำเร็จประจำปีของพันธกิจข้อที่ 3 

4 ส่งเสริมผู้เรียนให้มีสุขภาพกาย สุขจิต

ที่ดี และเปน็ผู้มคีวามซาบซึ้งใน

สุนทรียภาพ  

ใช้ค่าเฉลี่ยจากผลสำเร็จประจำปีของกลยทุธ์ข้อที่ 2.1 – 2.3 

+1.1+1.4+3.1+3.4+3.5+4.2 / 9 

รวมกันเฉลี่ยมาเปน็ผลสำเร็จประจำปีของพันธกิจข้อที่ 4 

5 บริหารจดัการด้วยหลักคณุธรรม 

สนับสนุนวิทยาการ เทคโนโลยี และ

ทรัพยากร ตามวิถีสถานศึกษา

ประสิทธิภาพสูงอย่างต่อเนื่อง 

ใช้ค่าเฉลี่ยจากผลสำเร็จประจำปีของกลยทุธ์ข้อที 3.1 – 3.5 

+1.1+1.3+1.4+2.1+2.3+4.1+4.2 / 12 

รวมกันเฉลี่ยมาเปน็ผลสำเร็จประจำปีของพันธกิจข้อที่ 5 

6 มุ่งบริหารทรพัยากรบุคคลที่มี

ประสิทธิภาพ ภายใต้ระบบสวัสดิการ

ที่สร้างขวัญกำลังใจ นำพาคร ู

บุคลากร สู่วิถีการทำงานอยา่ง

ผู้เชีย่วชาญ 

ใช้ค่าเฉลี่ยจากผลสำเร็จประจำปีของกลยทุธ์ข้อที่  4.1 – 4.2 

+1.1+1.4+2.1+2.2+2.3+3.1+3.2+3.3+3.4+3.5 /12 

รวมกันเฉลี่ยมาเปน็ผลสำเร็จประจำปีของพันธกิจข้อที่ 6 

 

 

4.4 เงื่อนไขการเทียบคุณภาพความสำเร็จของวิสัยทัศน ์

ระดับคณุภาพ เงื่อนไขของบรรลุความสำเร็จในระดับองค์กร 

ดีเยี่ยม มีค่าเฉลี่ยความสำเร็จของพันธกิจทุกข้อรวมกัน ตั้งแต่ร้อยละ  95 ขึ้นไป  

ดีมาก มีค่าเฉลี่ยความสำเร็จของพันธกิจทุกข้อรวมกัน ตั้งแต่ร้อยละ  85  -  94 

ดี มีค่าเฉลี่ยความสำเร็จของพันธกิจทุกข้อรวมกัน ตั้งแต่ร้อยละ  75  -  84 

พอใช ้ มีค่าเฉลี่ยความสำเร็จของพันธกิจทุกข้อรวมกัน ตั้งแต่ร้อยละ  50  -  74 

ควรปรับปรุง ค่าเฉลี่ยความสำเร็จของพันธกิจทุกข้อรวมกัน มีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ร้อยละ 49 ลงไป  
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การรับรองข้อมูลเพื่อนำสู่การปฏิบตัิของสถานศึกษา 

            แผนพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษาฉบับนี้ได้ผ่านการพิจารณาให้นำไปใช้ดำเนินการต่างๆจาก

กรรมการบริหารเป็นที่เรียบร้อยแล้ว  

◻   ได้ผ่านการวิเคราะห์ข้อมูลของแผนพัฒนาคุณภาพมีความเหมาะสม เป็นไปได้ในการนำสู่การปฏิบัติได้  

◻   เนื้อหาในรายงานได้ผ่านการตรวจสอบที่มาที่ไปของข้อมูลที่น่าเชื่อถือ 

◻   ได้ผ่านการตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลภาพรวมของสถานศึกษา ข้อมูลการบริหารจัดการ    

 แผนกลยุทธใ์นการขับเคลื่อน ตัวช้ีวัดความสำเร็จ ซึ่งมีข้อมลูที่ตรงตามสภาพจริงทุกประการ 

                    

 

 

 

การรับรองข้อมูลเพ่ือนำสู่การปฏิบัติ 

ของโรงเรียนเซนต์โยเซฟนครสวรรค ์

 

 ◻   อนมุัต ิ

 ◻   ไม่อนุมัต ิ

 

 

     

 

 

 

                                                                  

                                             

                      

ลงชื่อ........................................................ 

(นางสาวลมณี  โจหิงค์) 

ประธานกรรมการบริหาร 

วันที่ 21 เดือน กุมภาพันธ ์พ.ศ.2566 

ลงชื่อ........................................................ 

(นางสาวสุนีรัตน์    เปลี่ยนบำรุง) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนเซนต์โยเซฟนครสวรรค ์

วันที่ 21 เดือน กุมภาพันธ ์พ.ศ.2566 

ลงชื่อ........................................................ 

(บาทหลวงศิริชาญ  เอียงผาสุข) 

กรรมการบริหาร 

วันที่ 21 เดือน กุมภาพันธ ์พ.ศ.2566 

 

ลงชื่อ........................................................ 

(นางสาวกมลวรรณ  เภกะนันทน์) 

กรรมการบริหาร 

วันที่ 21 เดือน กุมภาพันธ ์พ.ศ.2566 

 

ลงชื่อ........................................................ 

(นางสาวเปลวเทียน  อุบลคลี่) 

กรรมการบริหาร 

วันที่ 21 เดือน กุมภาพันธ ์พ.ศ.2566 

 

ลงชื่อ........................................................ 

(นางศิริวรรณ  ปัญญาพรพิพชัญ์) 

กรรมการบริหาร 

วันที่ 21 เดือน กุมภาพันธ ์พ.ศ.2566 

 

ลงชื่อ........................................................ 

(นายสาธร  ทรัพย์รวงทอง) 

กรรมการบริหาร 

วันที่ 21 เดือน กุมภาพันธ ์พ.ศ.2566 

 

ลงชื่อ........................................................ 

(นางสุพัตรา  อุทิศผล) 

กรรมการบริหาร 

วันที่ 21 เดือน กุมภาพันธ ์พ.ศ.2566 

 


